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¢. Pepwiamnenyas

O mnane MeponpusTHit («10POXKHOI KapTe»)
«M3MeHeHHs B OTPACIIAX COLHAIBHOM chepsr,
HaIpaBJICHHBIE Ha MOBBILCHUE 3P (HEKTUBHOCTH
obpasosanns B HaraifGakckoM MyHULMTATBHOM
paiione»

B nemsax peanmsauuu pacnopsokenns IIpaButensctBa Yenabuuckoit o6nacta ot 26 anpeis
2013 r. Ne 96-pm:

1. YTBepnuth npunaraemsiit miam MEPONPHATHH («AOPOXKHYIO KapTy») «M3MeHeHus B
OTpacjiiX COUMAIIBHOH CQephl, HalpaBleHHBIC HA OBBIICHUE 5¢exTHBHOCTH 00pa3oBaHMs B
Hara#tbakckom MyHHIHTIAIBHOM paHoHe (Ianee UMeHyeTcs - IJ1aH).

2. QuHancoBOoMy ympaBneHmo HaraitGaxckoro MyHununanesoro pationa (O.I1. FOckuna),
MY Orneny o6pasoanus aOIMMHHCTpaunH  Haraffakckoro  MyHHUHO&IEHOTrO palioHa
(JL.IO. KoGenesa) nipu moaroroske POEKTa PaHOHHOro G0/KeTa Ha O4YepeHOi (GHHAHCOBBIHA FO1 U
N7aHOBBI IIEPUON YYHTBIBATH B YCTAHOBIEHHOM HOPSZIKE MEPONpPHSTHS, NPEeRyCMOTPEHHbIE
IUJIaHOM.

3. OpraHM3amyio BBUIOJNHEHHS HACTOAILETO PactopsiKEHHS BO3JNOXKHTbL Ha IIEPBOTO
3aMCCTHTEIIA I1aBhI palioHa 110 COIMaNbHbIM Bolpocam A, Hmumosy.

['naBa Harait6akckoro

MYHHIHIIAIBHOIO paiioHa K.X. Ceunnos
—-//
x7iey

73 (€73
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PacrnopspkenueM Anmusucrpanuu HarainGakckoro

MynununansHoro paiiona UensOnHcko# obnactu
Or €64 @. 2013nNe 40 -5

[Tnan MeporipusTHH («JIOPOXKHAST KapTay)
«M3MeHeHus B OTpacisiX COlManbHON cepbl, HallpaBIeHHbIE HA MOBLIIIEHHE
apdhexTUBHOCTH 00pazoBanus B Haralibakckom MyHULMNANLHOM panOHE)




План

мероприятий ("дорожная карта")

"Изменения в отраслях социальной сферы, направленные

на повышение эффективности образования и науки

в Нагайбакском районе"

I. Изменения в дошкольном образовании,

направленные на повышение эффективности и качества услуг

в сфере образования, соотнесенные с этапами перехода

к эффективному контракту

1. Основные направления

Реализация мероприятий, направленных на ликвидацию очередности на зачисление детей в дошкольные образовательные организации, включает в себя:

освоение субсидий бюджету Нагайбакского района на условиях софинансирования на реализацию муниципальных программ развития дошкольного образования;

создание дополнительных мест в муниципальных образовательных организациях различных типов, а также развитие вариативных форм дошкольного образования;

обновление требований к условиям предоставления услуг дошкольного образования и мониторинг их выполнения;

создание условий для привлечения негосударственных организаций в сферу дошкольного образования.

Обеспечение высокого качества услуг дошкольного образования включает в себя:

внедрение федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования;

кадровое обеспечение системы дошкольного образования;

внедрение системы оценки качества дошкольного образования.

Введение эффективного контракта в дошкольном образовании (в соответствии с Программой поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных (муниципальных) учреждениях на 2012 - 2018 годы, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 ноября 2012 г. N 2190-р) включает в себя:

внедрение механизмов эффективного контракта с педагогическими работниками организаций дошкольного образования;

внедрение механизмов эффективного контракта с руководителями образовательных организаций дошкольного образования в части установления взаимосвязи между показателями качества предоставляемых государственных (муниципальных) услуг организацией и эффективностью деятельности руководителя образовательной организации дошкольного образования;

информационное и мониторинговое сопровождение введения эффективного контракта.

2. Ожидаемые результаты

Реализация мероприятий, направленных на ликвидацию очередности на зачисление детей в дошкольные образовательные организации, предусматривает обеспечение всех детей в возрасте от 3 до 7 лет возможностью получать услуги дошкольного образования, в том числе за счет развития негосударственного сектора дошкольного образования.

Обеспечение качества услуг дошкольного образования предусматривает:

обновление основных образовательных программ дошкольного образования с учетом требований стандартов дошкольного образования;

введение оценки деятельности организаций дошкольного образования на основе показателей эффективности их деятельности.

Введение эффективного контракта в дошкольном образовании предусматривает обеспечение обновления кадрового состава и привлечение молодых талантливых педагогов для работы в дошкольном образовании.

3. Основные количественные характеристики системы дошкольного образования

Нагайбакского муниципального района

	 N 
п/п
	  Наименование  
  показателей   
	 Единица 
измерения
	 2012 
 год  
	 2013 
 год  
	 2014 
 год  
	 2015 
 год  
	 2016 
 год  
	 2017 
 год  
	 2018 
 год  

	1. 
	Численность     
детей в возрасте
от 1 до 7 лет   
	 человек 
	1226
	1588
	1727
	1792
	1807
	1867
	1904

	2. 
	Охват детей     
программами     
дошкольного     
образования     
	процентов
	82,6
	82,5


	82,5


	82,5


	82,5


	82,5


	82,5



	3. 
	Численность     
воспитанников   
дошкольных      
образовательных 
организаций     
	 человек 
	1205
	1301
	1415
	1468
	1480
	1530
	1561

	4. 
	Потребность     
в увеличении    
числа мест в    
дошкольных      
образовательных 
организациях    
	 человек 
	81
	94
	114
	148
	160
	180
	191

	5. 
	Инструменты     
сокращения      
очереди в       
дошкольные      
образовательные 
организации     
(ежегодно)      
всего, в том    
числе:          
	 человек 
	41
	55
	114
	53
	12
	50
	31

	1) 
	за счет         
увеличения числа
мест в группах  
кратковременного
пребывания      
	 человек 
	-
	
	
	
	
	
	

	2) 
	за счет         
расширения      
альтернативных  
форм дошкольного
образования     
	 человек 
	-
	
	
	
	
	
	

	3) 
	за счет вновь   
создаваемых мест
в дошкольных    
образовательных 
организациях    
всего, из них:  
	 человек 
	41
	55
	114
	53
	12
	50
	31

	
	строительство   
новых зданий    
дошкольных      
образовательных 
организаций     
	 человек 
	
	
	
	
	
	
	

	
	создание        
дополнительных  
мест в          
функционирующих 
дошкольных      
образовательных 
организациях    
(реконструкция) 
	 человек 
	
	55
	114
	53
	12
	50
	31

	
	возврат и       
реконструкция   
ранее переданных
зданий          
дошкольных      
образовательных 
организаций     
	 человек 
	
	
	
	
	
	
	

	
	реконструкция   
с увеличением   
мощности        
дошкольных      
образовательных 
организаций     
	 человек 
	
	
	  70 
	  
	
	
	

	4) 
	численность     
работников      
дошкольных      
образовательных 
организаций     
всего,          
в том числе     
педагогические  
работники       
	 человек 
	318 
	331
	350
	353
	353
	353
	353

	
	
	
	130 
	133
	140
	142
	142
	142
	142

	5) 
	численность     
воспитанников   
организаций     
дошкольного     
образования     
в расчете на 1  
педагогического 
работника 
	 человек 
	 3,5 
	4
	4
	4,1
	4,2
	4,3
	4,4


4. Мероприятия по повышению эффективности и качества услуг

в сфере дошкольного образования, соотнесенные

с этапами перехода к эффективному контракту

	 N 
п/п
	    Мероприятия     
	  Ответственные  
   исполнители   
	  Сроки   
реализации
	    Показатели     
    реализации     
    мероприятий    

	     Реализация мероприятий, направленных на ликвидацию очередности      
      на зачисление детей в дошкольные образовательные организации       

	1. 
	Реализация 
целевой программы
"Поддержка и        
развитие дошкольного
образования в       
Нагайбакском  муниципальном районе"
на 2010 - 2014 годы,
утвержденной   решением  Собрания депутатов Нагайбакского  муниципального района   
Челябинской области 
от 17.02.2010 г.    
N 11 «Об утверждении Программы развития дошкольного образования  в Нагайбакском  муниципальном  районе на 2010-2014 годы»   
(далее   именуется -         
программа)          
	Администрация Нагайбакского муниципального района

Отдел образования
	  2013 -  
2014 годы 
	выполнение         
мероприятий        
программы

	1) 
	внесение изменений  
в программу
	Отдел образования
	  2013 -  
2017 годы 
	решение  Собрания депутатов Нагайбакского  муниципального района   
Челябинской области 

от 15.02.2012г № 10

от 28.11.2012г. № 86

от 26.12.2012г. № 98 от 20.02.2013г. № 8 

	2) 
	разработка проекта целевой программы  
"Поддержка и        
развитие дошкольного
образования в       
Нагайбакском  муниципальном районе"
на 2015 - 2018 годы 
	Администрация Нагайбакского муниципального района

Отдел образования
	  2014 -  
2015 годы 
	постановление      
Главы Нагайбакского района
"О     
целевой программе  
"Поддержка и       
развитие           
дошкольного        
образования в      
Нагайбакском муниципальном районе" на 2015 - 
2018 годы"         

	3) 
	организация сбора и 
предоставления      
информации          
о реализации        
программы, включая  
показатели развития 
дошкольного         
образования         
	Отдел образования
	  2013 -  
2018 годы 
	информационные     
материалы          
о программе        

	2. 
	Формирование        
нормативной правовой
базы по вопросам    
дошкольного         
образования         
в пределах          
установленных       
полномочий органов местного  
самоуправления      
	Администрация Нагайбакского муниципального района

Отдел образования
	  2013 -  
2014 годы 
	нормативные        
правовые акты      
Нагайбакского муниципального района     

	3. 
	Разработка          
нормативов на       
реализацию          
образовательных     
программ дошкольного
образования и       
учебные расходы.    
Разработка          
норматива затрат    
на реализацию услуги
по уходу и присмотру
за детьми           
	Администрация Нагайбакского муниципального района

Отдел образования
	 2013 год 
	нормативные        
правовые акты      
Нагайбакского муниципального района     

	4. 
	Разработка          
нормативных правовых
актов Челябинской   
области             
для обеспечения     
государственных     
гарантий прав       
граждан на получение
общедоступного и    
бесплатного         
дошкольного         
образования         
	Администрация Нагайбакского муниципального района

Отдел образования
	 2014 год 
	нормативные        
правовые акты      
Нагайбакского муниципального района     

	5. 
	Разработка          
нормативных правовых
актов органов       
местного            
самоуправления,     
устанавливающих     
нормативные затраты 
на реализацию       
муниципальных       
полномочий в сфере  
дошкольного         
образования         
	Администрация Нагайбакского муниципального района

Отдел образования
	 2014 год 
	нормативные        
правовые акты      
органов местного   
самоуправления     

	6. 
	Разработка          
нормативных правовых
актов, направленных 
на поддержку        
негосударственных   
дошкольных          
образовательных     
организаций         
	Администрация Нагайбакского муниципального района

Отдел образования
	  2013 -  
2014 годы 
	удельный вес       
воспитанников      
негосударственных  
дошкольных         
образовательных    
организаций в общем
числе воспитанников
дошкольных         
образовательных    
организаций        

	7. 
	Мониторинг и анализ 
предписаний         
надзорных органов с 
целью подготовки    
предложений по      
минимизации         
регулирующих        
требований к        
организации         
дошкольного         
образования при     
сохранении качества 
услуг и безопасности
условий их          
предоставления      
	Администрация Нагайбакского муниципального района

Отдел образования
	  2014 -  
2018 годы 
	справка по итогам  
анализа предписаний
надзорных органов  

	       Обеспечение высокого качества услуг дошкольного образования       

	8.
	Реализация          
федеральных         
государственных     
стандартов (далее   
именуется - ФГОС)   
дошкольного         
образования в       
дошкольных          
образовательных     
организациях        
Челябинской области.
Заявка на предоставление      
субсидии      
бюджету Нагайбакского района на         
приобретение        
примерных           
общеобразовательных 
программ дошкольного
образования,        
отвечающих ФГОС,    
методических и      
дидактических       
пособий к ним       
	Администрация Нагайбакского муниципального района

МУ Отдел образования Нагайбакского муниципального района
	 2013 год 
	удельный вес       
воспитанников      
дошкольных         
образовательных    
организаций,       
обучающихся        
по программам,     
соответствующим    
требованиям        
стандартов         
дошкольного        
образования, в     
общем числе        
воспитанников      
дошкольных         
образовательных    
организаций;       
комплекты примерных
общеобразовательных
программ           
дошкольного        
образования,       
методических и     
дидактических      
пособий к ним в    
муниципальных      
дошкольных         
образовательных    
организациях       

	9.
	Разработка основных 
образовательных     
программ            
в соответствии с    
ФГОС дошкольного    
образования         
	МУ Отдел образования Нагайбакского муниципального района, руководители дошкольных образовательных организаций
	  2014 -  
2016 годы 
	образовательные    
программы,         
соответствующие    
ФГОС дошкольного   
образования,       
в муниципальных    
дошкольных         
образовательных    
организациях       

	10.
	Кадровое обеспечение
системы дошкольного 
образования Нагайбакского района:        
внесение изменений  
в должностные       
инструкции педагогов
дошкольного         
образования;        
проведение обучающих
семинаров по        
общеобразовательным 
программам          
дошкольного         
образования,        
отвечающим ФГОС     
	МУ Отдел образования Нагайбакского муниципального района, руководители дошкольных образовательных организаций
	
	должностные        
инструкции         
педагогов          
дошкольного        
образования        
в муниципальных    
дошкольных         
образовательных    
организациях       

	11.
	Формирование         
муниципального      
задания             
для дошкольных      
образовательных     
организаций, включая
показатели качества 
предоставляемых     
услуг по дошкольному
образованию, на основе рекомендаций Министерства образования и науки Челябинской области         
	МУ Отдел образования Нагайбакского муниципального района
	 2013 год 
	удельный вес       
воспитанников      
дошкольных         
образовательных    
организаций,       
обучающихся        
по программам,     
соответствующим    
требованиям        
стандартов         
дошкольного        
образования,       
в общем числе      
воспитанников      
дошкольных         
образовательных    
организаций        

	12.
	Внедрение    
показателей         
эффективности       
деятельности        
муниципальных       
дошкольных          
образовательных     
организаций,        
их руководителей и  
основных категорий  
работников          
	МУ Отдел образования Нагайбакского муниципального района
	 2013 год 
	перечень           
показателей        
эффективности      
деятельности       
муниципальных      
дошкольных         
образовательных    
организаций        

	        Введение эффективного контракта в дошкольном образовании         

	13.
	Апробация модели    
реализации          
эффективного        
контракта           
в дошкольных        
образовательных     
организациях        
	МУ Отдел образования Нагайбакского муниципального района, дошкольные образовательные организации
	  2013 -  
2014 годы 
	нормативные акты,  
предусматривающие  
механизмы оплаты   
труда руководителя 
дошкольной         
образовательной    
организации        
на основании       
показателей        
эффективности      
деятельности       

	14.
	Внедрение           
апробированной      
модели эффективного 
контракта           
в дошкольных        
образовательных     
организациях        
	МУ Отдел образования Нагайбакского муниципального района, дошкольные образовательные организации
	  2015 -  
2018 годы 
	

	15.
	Повышение оплаты    
труда педагогических
работников          
дошкольных          
образовательных     
организаций         
в соответствии      
с Указом Президента 
Российской Федерации
от 7 мая 2012 года  
N 597 "О            
мероприятиях по     
реализации          
государственной     
социальной политики"
	Администрация Нагайбакского муниципального района

МУ Отдел образования Нагайбакского муниципального района
	  2013 -  
2018 годы 
	отношение          
среднемесячной     
заработной платы   
педагогических     
работников         
муниципальных      
дошкольных         
образовательных    
организаций        
к среднемесячной   
заработной плате в 
общеобразовательных
организациях       
Челябинской области

	16.
	Повышение к 2018    
году средней        
заработной платы    
младшего            
медицинского        
персонала дошкольных
образовательных     
организаций,        
среднего            
медицинского        
персонала дошкольных
образовательных     
организаций         
до 100 процентов    
от средней          
заработной платы    
в экономике         
Челябинской области,
врачей и            
работников          
дошкольных          
образовательных     
организаций, имеющих
высшее медицинское  
(фармацевтическое)  
или иное высшее     
образование,        
предоставляющих     
медицинские услуги, 
- до 200 процентов  
от средней          
заработной платы в  
экономике           
Челябинской области 
с Указом Президента 
Российской Федерации
от 7 мая 2012 года  
N 597 "О            
мероприятиях по     
реализации          
государственной     
социальной политики"
	Администрация Нагайбакского муниципального района


	  2013 -  
2018 годы 
	отношение          
среднемесячной     
заработной платы   
врачей, среднего и 
младшего           
медицинского       
персонала          
в дошкольных       
образовательных    
организациях       
к среднемесячной   
заработной плате   
в экономике        
Челябинской области

	17.
	Планирование        
дополнительных      
расходов местных    
бюджетов на         
повышение оплаты    
труда               
педагогических      
работников          
дошкольных          
образовательных     
организаций         
в соответствии      
с Указом Президента 
Российской Федерации
от 7 мая 2012 года  
N 597 "О            
мероприятиях по     
реализации          
государственной     
социальной политики"
	Администрация Нагайбакского муниципального района

МУ Отдел образования Нагайбакского муниципального района
	 2013 год 
	отношение          
среднемесячной     
заработной платы   
педагогических     
работников         
муниципальных      
дошкольных         
образовательных    
организаций        
к среднемесячной   
заработной плате в 
общеобразовательных
организациях       
Челябинской области

	18.
	Заключение трудовых 
договоров           
с руководителями    
муниципальных       
дошкольных          
образовательных     
организаций         
в соответствии      
с типовой формой    
договора            
	МУ Отдел образования Нагайбакского муниципального района
	  2013 -  
2018 годы 
	удельный вес       
муниципальных      
образований        
Нагайбакского района, в которых 
оценка деятельности
дошкольных         
образовательных    
организаций,       
их руководителей и 
основных категорий 
работников         
осуществляется     
на основании       
показателей        
эффективности      
деятельности       
муниципальных      
организаций        
дошкольного        
образования        

	19.
	Информационное и    
мониторинговое      
сопровождение       
введения            
эффективного        
контракта:          
организация и       
проведение семинаров
с участием          
работников          
дошкольных          
образовательных     
организаций по      
вопросам, связанным 
с внедрением        
эффективного        
контракта;          
публикации в        
средствах массовой  
информации (далее   
именуются - СМИ)    
информационных      
материалов о        
процессах внедрения 
эффективного        
контракта в         
дошкольных          
образовательных     
организациях;       
проведение          
разъяснительной     
работы в трудовых   
коллективах         
дошкольных          
образовательных     
организаций         
	Администрация Нагайбакского муниципального района

МУ Отдел образования Нагайбакского муниципального района
	  2013 -  
2018 годы 
	публикация         
информационных     
материалов о       
процессах введения 
эффективного       
контракта в        
средствах массовой 
информации и на    
интернет-ресурсах  

	20.
	Организация сбора и 
представления       
информации о        
введении            
эффективного        
контракта, включая  
показатели развития 
дошкольного         
образования         
	Администрация Нагайбакского муниципального района

МУ Отдел образования Нагайбакского муниципального района
	  2015 и  
2017 годы 
	отчеты о введении  
эффективного       
контракта, включая 
показатели развития
дошкольного        
образования        


5. Показатели повышения эффективности и качества услуг

в сфере дошкольного образования, соотнесенные

с этапами перехода к эффективному контракту

	 N 
п/п
	    Показатели    
	 Единица 
измерения
	2013 
 год 
	2014 
 год 
	2015
год 
	2016 
 год 
	2017
год 
	2018
год 
	   Результаты   

	1. 
	Отношение         
численности детей 
от 3 до 7 лет,    
которым           
предоставлена     
возможность       
получать услуги   
дошкольного       
образования, к    
численности детей 
в возрасте от 3 до
7 лет,            
скорректированной 
на численность    
детей в возрасте  
от 5 до 7 лет,    
обучающихся в     
школе 
	процентов
	90
	90
	100
	100
	100
	100
	всем детям в    
в возрасте      
от 3 до 7 лет   
предоставлена   
возможность     
получения       
дошкольного     
образования     

	2. 
	Удельный вес      
воспитанников     
дошкольных        
образовательных   
организаций,      
обучающихся       
по программам,    
соответствующим   
требованиям ФГОС  
дошкольного       
образования,      
в общем числе     
воспитанников     
дошкольных        
образовательных   
организаций       
	процентов
	  -  
	  5  
	 30 
	 60  
	100 
	100 
	реализация во   
всех дошкольных 
образовательных 
организациях    
образовательных 
программ        
дошкольного     
образования,    
соответствующих 
требованиям ФГОС
дошкольного     
образования     

	3. 
	Удельный вес      
воспитанников     
негосударственных 
дошкольных        
образовательных   
организаций в     
общем числе       
воспитанников     
дошкольных        
образовательных   
организаций       
	процентов
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	всем детям      
в возрасте      
от 3 до 7 лет   
предоставлена   
возможность     
получения       
дошкольного     
образования     

	4. 
	Удельный вес      
муниципальных     
образований       
Нагайбакского района, в которых
оценка            
деятельности      
дошкольных        
образовательных   
организаций,      
их руководителей и
основных категорий
работников        
осуществляется    
на основании      
показателей       
эффективности     
деятельности      
муниципальных     
дошкольных        
образовательных   
организаций       
	процентов
	-
	60
	100
	100
	100
	100
	внедрена система
оценки          
деятельности    
дошкольных      
образовательных 
организаций     
во всех         
муниципальных   
образованиях    
Челябинской     
области         

	5. 
	Удельный вес      
педагогических    
работников        
дошкольных        
образовательных   
организаций,      
имеющих           
педагогическое    
образование,      
в общем числе     
педагогических    
работников        
дошкольных        
образовательных   
организаций       
	процентов
	90,5 
	90,5 
	90,5
	90,5 
	90,5
	90,5
	сохранение      
педагогических  
работников      
дошкольных      
образовательных 
организаций,    
имеющих         
педагогическое  
образование,    
при снижении    
общей           
численности     
работающего     
населения       

	6. 
	Удельный вес      
педагогических    
работников        
дошкольных        
образовательных   
организаций,      
прошедших         
повышение         
квалификации      
и (или)           
профессиональную  
переподготовку,   
в общем числе     
педагогических    
работников        
дошкольных        
образовательных   
организаций       
	процентов
	 13  
	 33  
	 33 
	 33  
	 33 
	 33 
	повышение       
квалификации    
и (или)         
профессиональная
переподготовка  
педагогических  
работников      
дошкольных      
образовательных 
организаций     
каждые три года 

	7. 
	Отношение         
среднемесячной    
заработной платы  
педагогических    
работников        
муниципальных     
дошкольных        
образовательных   
организаций       
к среднемесячной  
заработной плате  
в организациях    
общего образования
Челябинской       
области           
	процентов
	 100 
	 100 
	100 
	 100 
	100 
	100 
	соответствие    
среднемесячной  
заработной платы
педагогических  
работников      
дошкольных      
образовательных 
организаций     
среднемесячной  
заработной плате
в сфере общего  
образования     
Челябинской     
области,        
повышение       
качества        
кадрового       
состава         
дошкольного     
образования     

	8. 
	Отношение         
среднемесячной    
заработной платы  
среднего          
медицинского      
персонала         
дошкольных        
образовательных   
организаций       
к среднемесячной  
заработной плате  
в экономике       
Челябинской       
области           
	  72,9   
	75,6 
	76,2 
	79,3
	86,3 
	100 
	100 
	


II. Изменения в общем образовании, направленные

на повышение эффективности и качества услуг в сфере

образования, соотнесенные с этапами перехода

к эффективному контракту

1. Основные направления

Обеспечение достижения школьниками новых образовательных результатов включает в себя:

введение ФГОС;

формирование системы мониторинга уровня подготовки школьников;

Обеспечение равного доступа к качественному образованию включает в себя:

разработку и внедрение системы оценки качества общего образования;

Введение эффективного контракта в общем образовании.

2. Ожидаемые результаты

Обеспечение достижения новых образовательных результатов предусматривает:

обеспечение обучения всех школьников по новым ФГОС;

повышение качества подготовки школьников, которое оценивается в том числе по результатам их участия в сопоставительных исследованиях.

Обеспечение равного доступа к качественному образованию предусматривает:

введение оценки деятельности организаций общего образования на основе показателей эффективности их деятельности;

сокращение отставания от областного уровня образовательных результатов выпускников школ, работающих в сложных социальных условиях.

Введение эффективного контракта в общем образовании предусматривает обновление кадрового состава и привлечение молодых талантливых педагогов для работы в школе.
3. Основные количественные характеристики

системы общего образования

	 N 
п/п
	   Наименование    
    показателей    
	 Единица 
измерения
	2012 
 год 
	2013 
 год 
	2014 
 год 
	2015 
 год 
	2016 
 год 
	2017 
 год 
	2018 
 год 

	1. 
	Численность детей и
молодежи           
от 7 до 17 лет     
	
	2444
	2450
	2453
	2456
	2463
	2465
	2477

	2. 
	Численность        
обучающихся по     
программам общего  
образования в      
общеобразовательных
организациях       
	  
 человек 
	2226
	2250
	2270
	2270
	2260
	2240
	2240

	3. 
	Численность        
обучающихся        
по программам      
общего образования 
в расчете          
на 1 учителя       
	 человек 
	9,59
	9,50
	9,50
	9,45
	9,29
	9,15
	9,35

	4. 
	Удельный вес       
обучающихся        
организаций        
общего образования,
обучающихся        
в соответствии     
с новыми ФГОС      
(к 2018 году       
обучаться по ФГОС  
будут все учащиеся 
1 - 8 классов)     
	процентов
	20,04
	30,04
	40,13
	50,48
	60,88
	72,37
	83,08


4. Мероприятия по повышению эффективности и качества услуг

в сфере общего образования, соотнесенные с этапами перехода

к эффективному контракту

	 N 
п/п
	    Мероприятия    
	   Ответственные   
    исполнители    
	  Сроки   
реализации
	    Показатели     

	        Достижение новых качественных образовательных результатов         

	1. 
	Комплекс           
мероприятий по     
обеспечению        
условий для        
внедрения ФГОС     
начального         
общего образования:
мониторинг условий 
для обучения       
учащихся по ФГОС   
начального         
общего образования;
создание условий   
для обучения       
учащихся по ФГОС   
начального         
общего образования;
заказ на закупку учебников и
учебных пособий;   
мониторинг повышения          
квалификации       
педагогов для      
работы по ФГОС;    
участие в организации        
сетевого           
взаимодействия     
по представлению   
опыта внедрения    
ФГОС начального    
общего образования 
	Администрациия Нагайбакского муниципального района, МУ Отдел образования Администрации Нагайбакского муниципального района, 
МОУ ДПО МИМЦ, 
руководители       
образовательных    
организаций общего 
образования        

	  2013 -  
2014 годы 
	удельный вес       
учащихся           
организаций общего 
образования,       
обучающихся        
в соответствии     
с ФГОС;            
обеспеченность     
учебниками в       
соответствии с ФГОС
начального общего  
образования        

	2. 
	Комплекс           
мероприятий по     
обеспечению        
условий для        
внедрения ФГОС     
начального         
общего образования:
мониторинг условий 
для обучения       
учащихся по ФГОС   
начального         
общего образования;
создание условий   
для обучения       
учащихся по ФГОС   
начального         
общего образования;
заказ на закупку учебников и
учебных пособий;   
мониторинг повышения          
квалификации       
педагогов для      
работы по ФГОС;    
участие в организации        
сетевого           
взаимодействия     
по представлению   
опыта внедрения    
ФГОС начального    
общего образования
	Администрациия Нагайбакского муниципального района, МУ Отдел образования Администрации Нагайбакского муниципального района, 
МОУ ДПО МИМЦ, 
руководители       
образовательных    
организаций общего 
образования        
	  2015 -  
2018 годы 
	удельный вес       
учащихся           
организаций общего 
образования,       
обучающихся        
в соответствии     
с ФГОС;            
обеспеченность     
учебниками в       
соответствии с ФГОС
основного общего   
образования        

	3. 
	Участие в    
системе мониторинга
уровня подготовки и
социализации       
школьников.        
Апробация и анализ 
результатов        
мониторинга        
	МУ Отдел образования Администрации Нагайбакского муниципального района, 

	 2014 год 
	отношение среднего 
балла единого      
государственного   
экзамена (далее    
именуется - ЕГЭ)   
(в расчете на      
1 предмет)         
в 10 процентах школ
с лучшими          
результатами ЕГЭ к 
среднему баллу ЕГЭ 
(в расчете         
на 1 предмет)      
в 10 процентах школ
с худшими          
результатами ЕГЭ   

	            Обеспечение доступности качественного образования             

	4. 
	Внедрение        
показателей        
эффективности      
деятельности       
государственных    
(муниципальных)    
общеобразовательных
организаций,       
их руководителей и 
основных категорий 
работников         
	МУ Отдел образования Администрации Нагайбакского муниципального района, 

	 2013 год 
	число муниципальных
районов и городских
округов, в которых 
оценка деятельности
общеобразовательных
организаций, их    
руководителей и    
основных категорий 
работников         
осуществляется на  
основании          
показателей        
эффективности      
деятельности       
общеобразовательных
организаций        

	           Введение эффективного контракта в общем образовании            

	5.
	Апробация модели   
реализации         
эффективного       
контракта в        
общеобразовательных
организациях       
	МУ Отдел образования Администрации Нагайбакского муниципального района, 

	  2013 -  
2014 годы 
	нормативные акты   
муниципальных      
образований        
Челябинской        
области,           
предусматривающие  
механизмы оплаты   
труда руководителей
общеобразовательных
организаций на     
основании          
показателей        
эффективности их   
деятельности;      
локальные          
нормативные акты,  
предусматривающие  
механизмы оплаты   
труда на основании 
показателей        
эффективности      
деятельности       
педагогических     
работников         

	6.
	Внедрение          
апробированной     
модели эффективного
контракта в        
общеобразовательных
организациях       
	МУ Отдел образования Администрации Нагайбакского муниципального района, 

	  2015 -  
2018 годы 
	

	7.
	Использование        
методических       
рекомендаций       
по стимулированию  
руководителей      
общеобразовательных
организаций,       
направленных       
на установление    
взаимосвязи между  
показателями       
качества           
предоставляемых    
государственных    
(муниципальных)    
услуг              
	МУ Отдел образования Администрации Нагайбакского муниципального района, 

	 2013 год 
	удельный вес       
учителей в возрасте
до 30 лет в общем  
числе учителей     
общеобразовательных
организаций        

	8.
	Повышение оплаты   
труда              
педагогических     
работников         
общеобразовательных
организаций в      
соответствии с     
Указом Президента  
Российской         
Федерации от 7 мая 
2012 года N 597 "О 
мероприятиях по    
реализации         
государственной    
социальной         
политики"          
	Администрациия Нагайбакского муниципального района, МУ Отдел образования Администрации Нагайбакского муниципального района 
	 2013 год 
	отношение          
среднемесячной     
заработной платы   
педагогических     
работников         
общеобразовательных
организаций        
к среднемесячной   
заработной плате   
в экономике        
Челябинской области

	9.
	Заключение трудовых
договоров с        
руководителями     
государственных и  
муниципальных      
общеобразовательных
организаций в      
соответствии       
с типовой формой   
договора           
	МУ Отдел образования Администрации Нагайбакского муниципального района, 

	  2013 -  
2018 годы 
	заключение         
трудового договора 
со всеми           
руководителями     
государственных и  
муниципальных      
общеобразовательных
организаций в      
соответствии с     
типовой формой     
договора           

	10.
	Информационное и   
мониторинговое     
сопровождение      
введения           
эффективного       
контракта:         
организация и      
проведение         
семинаров с        
участием работников
общеобразовательных
организаций по     
вопросам, связанным
с внедрением       
эффективного       
контракта;         
публикации в СМИ   
информационных     
материалов о       
процессах внедрения
эффективного       
контракта в        
общеобразовательных
организациях;      
проведение         
разъяснительной    
работы в трудовых  
коллективах        
общеобразовательных
организаций        
	МУ Отдел образования Администрации Нагайбакского муниципального района, 

	  2013 -  
2018 годы 
	проведение         
разъяснительной    
работы во всех     
общеобразовательных
организациях;      
размещение         
публикаций в       
средствах массовой 
информации;        
проведение не менее
1 семинара в год   

	11.
	Организация сбора и
представления      
информации о       
введении           
эффективного       
контракта, в том   
числе выявление    
лучших практик     
	МУ Отдел образования Администрации Нагайбакского муниципального района, 

	2015, 2017
   годы   
	анализ информации  
о введении         
эффективного       
контракта          


5. Показатели повышения эффективности и качества услуг

в сфере общего образования, соотнесенные с этапами

перехода к эффективному контракту

	 N 
п/п
	    Показатели     
	 Единица 
измерения
	2013
год 
	2014
год 
	2015
год 
	2016
год 
	2017
год 
	2018
год 
	    Результаты     

	1. 
	Отношение среднего 
балла ЕГЭ          
(в расчете         
на 1 предмет)      
в 10 процентах школ
с лучшими          
результатами ЕГЭ   
к среднему баллу   
ЕГЭ (в расчете     
на 1 предмет)      
в 10 процентах школ
с худшими          
результатами ЕГЭ   
	
	1,20
	1,18
	1,17
	1,16
	1,5
	1,14
	улучшение          
результатов        
успеваемости       
выпускников школ, в
первую очередь тех 
школ, выпускники   
которых показывают 
низкие результаты  
ЕГЭ                

	2. 
	Удельный вес       
учителей в возрасте
до 30 лет в общем  
числе учителей     
общеобразовательных
организаций        
	процентов
	10,2
	10,3
	10,3
	10,4
	10,4
	10,5
	численность молодых
учителей в возрасте
до 30 лет не менее 
20 процентов от    
общей численности  
учителей           
общеобразовательных
организаций        

	3. 
	Отношение          
среднемесячной     
заработной платы   
педагогических     
работников         
общеобразовательных
организаций к      
среднемесячной     
заработной плате   
в экономике        
Челябинской области
	процентов
	 100
	 100
	 100
	 100
	 100
	 100
	размер             
среднемесячной     
заработной платы   
педагогических     
работников         
образовательных    
организаций общего 
образования не     
менее 100 процентов
от среднемесячной  
заработной платы по
экономике          
Челябинской области

	4. 
	Удельный вес       
ОУ      
Нагайбакского района, в которых 
оценка деятельности
общеобразовательных
организаций, их    
руководителей и    
основных категорий 
работников         
осуществляется     
на основании       
показателей        
эффективности      
деятельности       
государственных    
(муниципальных)    
организаций общего 
образования        
	процентов
	 -  
	  60
	 100
	 100
	 100
	 100
	внедрение системы  
оценки деятельности
общеобразовательных
организаций во всех
муниципальных      
образованиях       
Нагайбакского района


III. Изменения в дополнительном образовании детей,

направленные на повышение эффективности и качества услуг

в сфере образования, соотнесенные с этапами перехода

к эффективному контракту

1. Основные направления

Расширение потенциала системы дополнительного образования детей включает в себя:

разработку и реализацию   программ развития дополнительного образования детей Нагайбакского муниципального района, организации и обеспечения отдыха, оздоровления и занятости детей Нагайбакского муниципального района;

совершенствование организационно-экономических механизмов обеспечения доступности услуг дополнительного образования детей;

распространение сетевых моделей организации дополнительного образования детей;

создание условий для использования ресурсов негосударственного сектора в предоставлении услуг дополнительного образования детей;

разработку и внедрение системы оценки качества дополнительного образования детей.

Создание условий для развития молодых талантов и детей с высокой мотивацией к обучению включает в себя реализацию Целевой программы развития образования Нагайбакского муниципального района на 2013-2015 годы,  Программы «Дети Южного Урала» на 2011-2015 гг., утвержденной Постановлением Главы Нагайбакского муниципального района от 1.12.2010 г. № 869.

Введение эффективного контракта в дополнительном образовании включает в себя:

внедрение механизмов эффективного контракта с педагогическими работниками организаций дополнительного образования;

внедрение механизмов эффективного контракта с руководителями образовательных организаций дополнительного образования в части установления взаимосвязи между показателями качества предоставляемых муниципальных услуг организацией и эффективностью деятельности руководителя образовательной организации дополнительного образования;

информационное и мониторинговое сопровождение введения эффективного контракта.

2. Ожидаемые результаты

Не менее 70 процентов детей от 5 до 18 лет охвачены программами дополнительного образования.
Не менее 2039 детей и подростков охвачены общественными проектами с использованием медиатехнологий, направленными на просвещение и воспитание.

Увеличение доли победителей, призеров, дипломантов региональных, всероссийских  мероприятий для обучающихся (конкурсов, фестивалей, олимпиад, соревнований) в общем количестве участников муниципальных, активное участие в  региональных всероссийских мероприятий для обучающихся (конкурсов, фестивалей, олимпиад, соревнований) до 25   процентов.

3. Основные количественные характеристики

системы дополнительного образования детей

	 N 
п/п
	  Наименование  
  показателей   
	 Единица 
измерения
	 2012  
  год  
	 2013  
  год  
	 2014  
  год  
	 2015  
  год  
	 2016  
  год  
	 2017  
  год  
	 2018  
  год  

	1. 
	Численность     
детей и молодежи
в возрасте      
от 5 до 18 лет  
	 
	3010
	3016
	3019


	3021
	3028
	3030
	3042

	2. 
	Доля детей,     
охваченных      
образовательными
программами     
дополнительного 
образования     
детей, в общей  
численности     
детей и молодежи
в возрасте      
от 5 до 18 лет  
	процентов
	67,7
	67
	67
	67
	70


	74
	78

	3. 
	Численность     
педагогических  
работников      
организаций     
дополнительного 
образования     
детей           
	     
человек  
	20
	20
	24
	24
	26
	28
	29


4. Мероприятия по повышению эффективности и качества услуг

в сфере дополнительного образования детей, соотнесенные

с этапами перехода к эффективному контракту

	 N 
п/п
	     Мероприятия     
	 Ответственные 
  исполнители  
	  Сроки   
реализации
	     Показатели     

	     Расширение потенциала системы дополнительного образования детей     

	1. 
	Разработка и         
реализация           
 целевой
программы "Развитие  
дополнительного      
образования в системе
образования          
Нагайбакского муниципального района
на 2014 - 2015 годы"
	МУ Отдел образования Администрации Нагайбакского муниципального района, 

	  2013 -  
2015 годы 
	увеличение доли     
детей, охваченных   
образовательными    
программами         
дополнительного     
образования детей,  
в общей численности 
детей и молодежи в  
возрасте от 5 от 18 
лет;                
выполнение всех     
мероприятий         
ведомственной       
целевой программы   
" Развитие  
дополнительного      
образования в системе
образования          
Нагайбакского муниципального района
на 2014 - 2015 годы

	2. 
	 Обеспечение сетевого 
взаимодействия       
общеобразовательных  
организаций и        
организаций          
дополнительного      
образования детей различной ведомственной принадлежности   
по реализации        
образовательных      
программ             
дополнительного      
образования  

    
	МУ Отдел образования Администрации Нагайбакского муниципального района, 
Отдел по делам молодежи и спорту Администрации Нагайбакского муниципального района, МКУ Отдел культуры Администрации Нагайбакского муниципального района    
	  2014 -  
2018 годы 
	увеличение числа         
муниципальных     
образовательных     
организаций,        
использующих при    
реализации программ 
дополнительного     
образования детей   
ресурсы             
негосударственного  
сектора             

	3. 
	Реализация межведомственной программы «Организация отдыха, занятости и оздоровления детей района в каникулярное время 2013 года», утвержденная Постановлением Администрации Нагайбакского муниципального района от 04.04.2013г. № 474 
	МУ Отдел образования Администрации Нагайбакского муниципального района, 

	  2013 -  
2014 годы 
	увеличение доли     
детей, охваченных   
программами летнего 
отдыха, в общем     
количестве детей и  
молодежи в возрасте 
от 5 до 18 лет      

	4. 
	Разработка и         
реализация районной 
целевой программы    
"Организация и       
обеспечение отдыха,  
оздоровления и       
занятости детей Нагайбакского муниципального района  
на 2015 - 2018 годы
	МУ Отдел образования Администрации Нагайбакского муниципального района, 
МКУ Отдел культуры Администрации района, отдел по работе с молодежью и спорту Администрации района, Управление  социальной защиты населения района, МУЗ «Нагайбакская центральная районная больница», Центр занятости населения       
	  2015 -  
2018 годы 


	реализация          
мероприятий         
районной целевой   
программы           
"Организация и      
обеспечение отдыха, 
оздоровления и      
занятости детей Нагайбакского муниципального района     
на 2015 - 2018      
годы";              
увеличение доли     
детей, охваченных   
программами летнего 
отдыха, в общем     
количестве детей и  
молодежи в возрасте 
от 5 до 18 лет      

	5. 
	Организация          
мониторинга          
муниципальной       
программы  
развития             
дополнительного      
образования детей и  
представление        
информации           
в Министерство       
образования и науки  
Челябинской области
	МУ отдел образования
	  2014 -  
2018 годы 
	информационно-      
аналитические       
материалы           

	6. 
	Приведение условий   
организации          
дополнительного      
образования детей в  
соответствие с       
требованиями к       
условиям организации 
образовательного     
процесса,            
установленными       
нормативными         
правовыми актами     
Российской Федерации 
	МУ отдел образования Администрации района, МКУ отдел культуры Администрации района, отдел по работе с молодежью и спорту Администрации района 


	  2014 -  
2018 годы 
	увеличение числа    
организаций         
дополнительного     
образования детей,  
соответствующих     
требованиям к       
условиям организации
образовательного    
процесса            

	7. 
	Внедрение     
тематических сетевых 
моделей организации  
дополнительного      
образования детей    
	МУ Отдел образования Администрации Нагайбакского муниципального района, 
МОУ ДПО МИМЦ, 
	  2014 -  
2018 годы 
	увеличение доли     
детей, охваченных   
образовательными    
программами         
дополнительного     
образования детей,  
в общей численности 
детей и молодежи в  
возрасте            
от 5 до 18 лет      

	8. 
	Использование        
ресурсов             
негосударственного   
сектора в            
предоставлении       
услуг дополнительного
образования детей    
	МУ Отдел образования Администрации Нагайбакского муниципального района, 

	  2013 -  
2018 годы 
	число               
образовательных     
организаций         
дополнительного     
образования детей,  
использующих при    
реализации программ 
дополнительного     
образования детей   
ресурсы             
негосударственного  
сектора             

	9. 
	Разработка и         
внедрение показателей
эффективности        
деятельности             
муниципальных      
организаций          
дополнительного      
образования детей,   
их руководителей и   
основных категорий   
работников, в том    
числе в связи с      
использованием       
указанных показателей
для дифференциации   
заработной платы     
педагогических       
работников           
	МУ отдел образования Администрации Нагайбакского муниципального района  
	 2013 год 
	число организаций дополнительного образования         
Нагайбакского муниципального района,
в которых оценка    
деятельности        
организаций         
дополнительного     
образования детей,  
их руководителей и  
основных категорий  
работников          
осуществляется на   
основании           
показателей         
эффективности       
деятельности           
муниципальных     
организаций         
дополнительного     
образования детей   

	             Создание условий для развития молодых талантов              
                 и детей с высокой мотивацией к обучению                 

	10.


	Реализация Целевой программы развития образования Нагайбакского муниципального района на 2013-2015 годы,  Программы «Дети Южного Урала» на 2011-2015 гг., утвержденной Постановлением Главы Нагайбакского муниципального района от 1.12.2010 г. № 869

	МУ отдел образования Администрации района, МКУ отдел культуры Администрации района, отдел по работе с молодежью и спорту Администрации района 


	  2013 -  
2018 годы 
	увеличение доли     
обучающихся -       
участников олимпиад,
конкурсов,          
соревнований        
различного уровня;  
увеличение доли     
победителей,        
призеров,           
дипломантов региональных        
всероссийских       
мероприятий для     
обучающихся         
(конкурсов,         
фестивалей,         
олимпиад,           
соревнований) в     
общем количестве    
участников муниципальных  и активное участие во        
всероссийских, региональных       
мероприятиях для     
обучающихся         
(конкурсах,         
фестивалях,         
олимпиадах,           
соревнованиях)       

	                     Введение эффективного контракта                     
               в системе дополнительного образования детей               

	11.
	Апробация модели     
реализации           
эффективного         
контракта в              
муниципальных        
организациях         
дополнительного      
образования детей    


	МУ Отдел образования администрации Нагайбакского муниципального района, 
МКУ отдел культуры Администрации района, отдел по работе с молодежью и спорту Администрации района 


	  2013 -  
2014 годы 
	отношение           
среднемесячной      
заработной платы    
педагогов           
государственных     
организаций         
дополнительного     
образования детей   
к среднемесячной    
заработной плате    
учителей            
Челябинской области 

	12.
	Внедрение            
апробированной модели
эффективного         
контракта в              
муниципальных        
организациях         
дополнительного      
образования детей    
	
	  2015 -  
2018 годы 
	

	13.
	Заключение трудовых  
договоров            
с руководителями         
муниципальных      
организаций          
дополнительного      
образования детей в  
соответствии с       
типовой формой       
договора             
	
	  2013 -  
2018 годы 
	

	14.
	Поэтапное повышение  
заработной платы     
педагогических       
работников           
организаций          
дополнительного      
образования детей    
	
	  2013 -  
2018 годы 
	

	15.
	Внедрение            
эффективного         
контракта            
с педагогическими    
работниками          
государственных      
организаций          
дополнительного      
образования детей    
	
	  2013 -  
2014 годы 
	

	16.
	Повышение квалификации и       
переподготовки       
руководителей,       
педагогических       
работников           
организаций          
дополнительного      
образования детей   
	МОУ ДПО «МИМЦ», МУ отдел образования Администрации Нагайбакского муниципального района    
	  2013 -  
2018 годы 
	увеличение доли     
руководителей,      
педагогических      
работников          
организаций         
дополнительного     
образования детей,  
прошедших курсы     
повышения           
квалификации и      
переподготовки,     
в общем количестве  
руководителей,      
педагогических      
работников          
организаций         
дополнительного     
образования детей   

	17.
	Планирование         
дополнительных       
расходов местных     
бюджетов на повышение
оплаты труда         
педагогических       
работников           
организаций          
дополнительного      
образования          
в соответствии       
с Указом Президента  
Российской Федерации 
от 7 мая 2012 года   
N 597 "О мероприятиях
по реализации        
государственной      
социальной политики" 
	Администрация Нагайбакского муниципального района, МУ Отдел образования администрации Нагайбакского муниципального района
	  2013 -  
2018 годы 
	отношение           
среднемесячной      
заработной платы    
педагогов           
государственных     
организаций         
дополнительного     
образования детей   
к среднемесячной    
заработной плате    
учителей            
Челябинской области 

	18.
	Информационное и     
мониторинговое       
сопровождение        
введения эффективного
контракта:           
организация и        
проведение семинаров 
с участием работников
организаций          
дополнительного      
образования детей    
по вопросам,         
связанным с          
внедрением           
эффективного         
контракта;           
публикация в СМИ     
информационных       
материалов о         
процессах внедрения  
эффективного         
контракта в          
организациях         
дополнительного      
образования детей;   
проведение           
разъяснительной      
работы в трудовых    
коллективах          
организаций          
дополнительного      
образования детей    
	МОУ ДПО «МИМЦ», МУ отдел образования Администрации Нагайбакского муниципального района    
	  2013 -  
2018 годы 
	проведение          
разъяснительной     
работы во всех      
организациях        
дополнительного     
образования детей;  
размещение          
публикаций в СМИ;   
проведение не менее 
1 семинара в год    


5. Показатели повышения эффективности и качества услуг

в сфере дополнительного образования детей, соотнесенные

с этапами перехода к эффективному контракту

	 N 
п/п
	    Показатели     
	 Единица 
измерения
	2013
год 
	2014
год 
	2015
год 
	2016
год 
	2017
год 
	2018
год 
	    Результаты     

	1. 
	Доля детей,        
охваченных         
образовательными   
программами        
дополнительного    
образования детей, 
в общей численности
детей и молодежи   
в возрасте         
от 5 до 18 лет     
	процентов
	67
	67
	67
	70
	74
	78
	получение услуг    
дополнительного    
образования детьми 
и молодежью в      
возрасте от 5 до 18
лет в объеме не    
менее 70 процентов



	2. 
	Удельный вес       
обучающихся по     
программам общего  
образования,       
участвующих        
в олимпиадах и     
конкурсах          
различного уровня, 
в общем числе      
обучающихся        
по программам      
общего образования 
	процентов
	 60 
	 65 
	 70 
	 75 
	 77 
	 80 
	увеличение доли    
обучающихся по     
программам общего  
образования,       
участвующих в      
олимпиадах и       
конкурсах          
различного уровня  

	3. 
	Отношение          
среднемесячной     
заработной платы   
педагогов          
государственных    
организаций        
дополнительного    
образования детей  
к среднемесячной   
заработной плате   
учителей  Челябинской области         

	процентов
	 75 
	 80 
	 85 
	 90 
	 95 
	100 
	обеспечение        
перехода на        
эффективный        
контракт с         
педагогическими    
работниками во всех
организациях       
дополнительного    
образования детей; 
средняя заработная 
плата педагогов    
дополнительного    
образования детей  
составит           
100 процентов      
от среднемесячной  
заработной платы   
учителей           
Челябинской области

	4. 
	Число муниципальных
образований        
Нагайбакского района, в которых 
оценка деятельности
организаций        
дополнительного    
образования детей, 
их руководителей и 
основных категорий 
работников         
осуществляется     
на основании       
показателей        
эффективности      
деятельности       
подведомственных   
государственных    
(муниципальных)    
организаций        
дополнительного    
образования детей  
не менее чем       
в 80 процентах     
муниципальных      
образований        
	 единиц  
	 0  
	 60 
	100 
	100 
	100 
	100 
	внедрение системы  
оценки деятельности
организаций        
дополнительного    
образования в Нагайбакском муниципальном районе

	5. 
	Удельный вес       
педагогических     
работников         
организаций        
дополнительного    
образования детей  
в возрасте         
до 30 лет          
в общем числе      
педагогических     
работников         
организаций        
дополнительного    
образования        
	процентов
	25
	25
	26
	26
	26
	26
	увеличение доли    
молодых            
специалистов       
в организациях     
дополнительного    
образования        


УТВЕРЖДЕН

Распоряжением Администрации Нагайбакского

Муниципального района Челябинской области

От __________ 2013г. № ______

План мероприятий («дорожная карта»)
«Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования и науки в Нагайбакском  муниципальном районе»
