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Паспорт

Муниципальной программы   «Образование» Нагайбакского муниципального района на 2016 год (далее по тексту – Программа)
	Ответственный исполнитель Программы
	Муниципальное учреждение «Отдел образования Администрации Нагайбакского муниципального района»

	Соисполнители  Программы
	Муниципальное учреждение «Отдел образования Администрации Нагайбакского муниципального района»

	Основная цель  Программы:
	Обеспечение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного  развития Нагайбакского района.



	Основные задачи   Программы:
индикативные показатели
	1. Развитие системы оценки качества образования и востребованности образовательных услуг.



	
	1. Доля школьников, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, в общей численности школьников (процентов).


	
	2. Доля детей-инвалидов, охваченных дошкольным образованием (процентов).


	
	3. Среднее количество дней, пропущенных одним ребенком за год.


	
	4. Количество граждан, состоящих на учете для получения места в ДОУ на ребенка в возрасте от 1 до 6 лет


	
	5. Доля детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов, которым созданы условия для получения качественного общего образования (в том числе с использованием дистанционных образовательных технологий), в общей численности детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов школьного возраста (процентов).

	
	6. Доля учителей, эффективно использующих современные образовательные технологии (в том числе информационно-коммуникационные технологии) в профессиональной деятельности, в общей численности учителей  (процентов).

	
	7. Доля учащихся, оставленных на повторное обучение (процентов).

	
	8. Доля учащихся, не посещающих образовательные учреждения (процентов).

	
	9. Доля образовательных систем Нагайбакского района, охваченных процессами переподготовки и повышения квалификации преподавательского и управленческого корпуса системы дошкольного и общего образования на базе площадок, созданных для распространения современных моделей доступного и качественного образования, а также моделей региональных и муниципальных образовательных систем, обеспечивающих государственно-общественный характер управления образованием, от общего числа муниципалитетов Челябинской области  (процентов).

	
	10. Доля учителей, участвующих в деятельности сетевых профессиональных сообществ и саморегулируемых организаций и регулярно получаемых в них профессиональную помощь и поддержку (процентов).

	
	11. Доля обучающихся в общей численности обучающихся на всех уровнях образования, получивших оценку своих достижений (в том числе с использованием информационно-коммуникационных технологий) через добровольные и обязательные процедуры оценивания  для построения на основе этого индивидуальной образовательной траектории, способствующей социализации личности (процентов)

	
	12. Доля специалистов преподавательского и управленческого корпуса системы дошкольного и общего образования, обеспечивающих распространение современных моделей доступного и качественного образования, а также моделей региональных и муниципальных образовательных систем, обеспечивающих государственно-общественный характер управления образованием, в общей численности специалистов преподавательского и управленческого корпуса системы дошкольного и общего образования (процентов)

	
	13. Доля детей в возрасте от 5 до 7 лет, охваченных дошкольным образованием в Нагайбакском районе, в общем числе нуждающихся в таком образовании (процентов).

	
	14. Доля детей в возрасте от 1 года до 7 лет, охваченных дошкольным образованием в Нагайбакском районе, в общем числе нуждающихся в таком образовании (процентов).

	
	15. Количество педагогических работников в возрасте до 30 лет, работающих в государственных и муниципальных общеобразовательных учреждениях, специальных (коррекционных) образовательных учреждениях для обучающихся, воспитанников с отклонениями в развитии, дошкольных образовательных учреждениях, образовательных учреждениях дополнительного образования детей (процентов).

	
	16. Доля победителей, призеров всероссийских, региональных мероприятий в общем количестве участников региональных, всероссийских мероприятий среди обучающихся (процентов).

	
	17. Доля программ профилактической направленности, рекомендованных к использованию в образовательных учреждениях Челябинской области по итогам конкурса от общего количества программ, представленных на областной конкурс (процентов).

	
	18. Доля обучающихся 9–11 классов ОУ – участников региональных олимпиад школьников по общеобразовательным предметам от общего количества обучающихся 9–11 классов (процентов)

	Этапы и сроки реализации Программы
	Программа рассчитана на 2016 год. Программа выполняется в 1 этап. 

	Объемы бюджетных ассигнований  Программы
	Финансирование осуществляется за счет средств местного бюджета (таблица 2). Общая сумма на 2016 год составляет 
320 522,9  тыс. рублей, из них:
местный бюджет 145 639,8

областной бюджет 174 883,1


	Ожидаемые результаты реализации  Программы
	Приложение 3


Раздел I. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения программными методами
Развитие системы образования в Нагайбакском муниципальном районе  на протяжении ногих лет рассматривается как один из главных приоритетов социально - экономической политики. 

Муниципальная  образовательная система – крупнейшая  отрасль в районе, которая представлена  следующими образовательными учреждениями, это:

27 Дошкольных образовательных учреждений;

10 Общеобразовательных учреждений, в которые входят 15 филиалов;

3 учреждения Дополнительного образования;

Человеческий ресурс системы образования 29,7% от численности населения нашего района. 

Дошкольное образование

Одна из приоритетных задач для Администрации Нагайбакского муниципального района и значимый показатель  социального климата в районе - доступность дошкольного образования.

 В районе 1733 ребенка  дошкольного возраста (от 0 до 7л).

В прошлом учебном году было охвачено дошкольным  образованием  (ДО)- 1355 детей, что  составляет 78,7%. В связи с Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2012г. №599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки» первоочередной задачей развития дошкольного образования в Нагайбакском районе остается расширение его доступности населению, сокращение сроков ожидания в очереди на получение места в детском саду в первую очередь для детей 3-7 лет. На сегодняшний день этот показатель в нашем районе выполнен на 100%. Все дети в возрасте от 3 до7 лет  устроены в детские сады. В очереди на устройство в дошкольные учреждения  состоят дети в возрасте от рождения до 1,5 лет это в с. Фершампенуаз. Высокий уровень доступности дошкольного образования достигается за счет мер по увеличению мощности сети дошкольных образовательных учреждений, принимаемых Администрацией Нагайбакского муниципального района. За последние 4 года на средства, выделенные  из областного и  местного бюджетов   открыты 6 дополнительных групп, тем самым прирост воспитанников детских садов составил  110 чел. В рамках реализации муниципальной программы «Поддержка и развитие  дошкольного образования в Нагайбакском  муниципальном районе  на 2015-2025гг» планируется открытие дополнительной группы в МДОУ детский сад п. Нагайбакский  на 15 мест в декабре 2015г.  

	год
	Образовательное учреждение
	Кол-во мест

	2012
	МДОУ детский сад п. Остроленский (7 дополнительная группа)
	15

	2012
	МДОУ детский сад п. Гумбейский (3 дополнительная группа)
	20

	2013
	МДОУ детский сад п. Гумбейский (4 дополнительная группа)
	20

	2013
	МДОУ детский сад п. Переселенческий (2 дополнительная группа)
	15

	2013
	МДОУ детский сад № 1 с. Фершампенуаз (дополнительные места)
	20

	2014
	МДОУ детский сад п. Остроленский (8 дополнительная группа)
	20

	2015
	МДОУ детский сад п. Нагайбакский (3 дополнительная группа)
	15

	ИТОГО:
	
	125


С 1 февраля 2014 года в районе функционирует  электронная автоматизированная  информационная  система «Электроочередь»  (дошкольная  электронная  очередь). Электронная очередь решает задачу  обеспечения публичного, гласного и открытого механизма зачисления детей в детские сады.

С 01.09.2014 года введена система «Электросад», предназначенная для учета контингента ДОУ и его перемещений на территории Нагайбакского муниципального района. Система «Электосад» решает задачу создания единого банка данных о детях дошкольного возраста, посещающих детские сады нашего района.           
Стоимость питание одного детодня  в детских садах в среднем составляет  - 80 рублей.

. В 2015 году во всех ДОУ проведен косметический ремонт, в детском саду п. Южный произведен ремонт системы канализации и системы водоснабжения.

 Из местного бюджета на мероприятия противопожарной безопасности (содержание ОПС, двери, огнетушители) в дошкольных образовательных учреждениях было выделено более миллиона рублей (1мл.898т.700руб).

    Ежегодно проводится обеспечение круглогодичной С-витаминизации питания дошкольников в соответствии с  требованиями санитарных правил и норм  (40,00 тыс.руб).

Общее образование

В Нагайбакском районе реализуется муниципальная Программа развития образования.  В результате увеличилось количество школьников, обучающихся в условиях, отвечающих современным требованиям к организации образовательного процесса, с 0% до 66%.
Одним из важных приоритетов закона «Об образовании» является обеспечение доступности всех уровней образования.

По состоянию на 1 августа 2015 года в Нагайбакском районе функционирует в статусе юридических лиц 10 средних школ. Практически сохранена сеть общеобразовательных учреждений, которая позволяет реализовать права обучающихся на получение основного и среднего образования. 

В 2015 году обучается в общеобразовательных организациях 2169 человека.  
В условиях подвоза в  образовательных организациях района обучается 351 человек, что составляет 16% % от общего числа обучающихся. 

Основной формой реорганизации сети малокомплектных школ является их присоединение к более крупным образовательным учреждениям. Данная модель на сегодняшний день дает возможность образовательным учреждениям более эффективно использовать финансовые ресурсы, сконцентрировать кадровый, учебно-методический, материально-технический потенциал и, в конечном итоге, способствует повышению качества обучения. 

Другим немаловажным направлением является образование для детей с ограниченными возможностями здоровья, которое включает в себя инклюзивное и дистанционное образование. 

В настоящее время в Нагайбакском районе для обучения детей с ограниченными возможностями здоровья функционирует четыре специальных коррекционных класса. В данных классах созданы максимально комфортные, специализированные условия для получения качественного образования. Кроме того, в районе развивается процесс интеграции детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья в общеобразовательные  учреждения, не являющимися коррекционными. В качестве приоритетной решается задача создания условий для полноценного психолого-педагогического и медико-социального сопровождения детей с ограниченными возможностями здоровья, их успешной социализации. 
В образовательной системе района обучаются и воспитываются 106 детей и подростков с ограниченными возможностями  здоровья, что составляет 100% от потребности,  детей-инвалидов 33 человека.

Для 22 детей-инвалидов, которые по состоянию здоровья временно или постоянно не могут посещать общеобразовательные учреждения школы района, с согласия родителей обеспечивается обучение на дому.  
В системе образования работают – 294 педагога. Обеспеченность педагогическими кадрами учреждений общего, дошкольного,  дополнительного образования составила 98,3% (87,8% в 2008 году). В общеобразовательных учреждениях – 5 вакансий. Наибольшее количество составляют педагоги возрастной группы от 35 лет и старше (79%), всего 16,5% педагогов работают в возрасте до 30 лет. Высоким остается процент педагогических работников пенсионного возраста –26,9% ( в 2008-31%).

        Техническое оснащение образовательных организаций позволяет внедрять в образовательный процесс современные цифровые и Интернет-ресурсы, дистанционные формы обучения. 

В результате  планомерной работы к сети Интернет подключены 100 % школ. 

За 2014-2015 год на приобретение основных средств в школы было направлено 10 миллионов 899 тыс. рублей

Системно укрепляется материально-техническая база учреждений образования. Все щколы района обеспечены АРМ. Только в 2014-2015 году приобретено 3 места АРМ, 2 базовых набора лего, 5 комплектов тахографа «Меркурий», школьная мебель, инвентарь(столы ученические, столы компьютерные, шкафы, интерактивный микроскоп), приобретается учебная и художественная литература, оборудование для пищеблоков), 5 школьных автобусов. 

 В 2014-2015 годах на 16 школьных автобусах проведена работа по установлению: ГЛОНАСС, тахографы, оснащенные картами водителя, проведена работапо установке тревожной сигнализации с выводом на Пульт централизованной охраны Отделения вневедомственной охраны в 10 СОШ и в 10 МДОУ. За пять лет в образовательных учреждениях района проведены капитальные ремонты во всех школах или полностью , или частично заменены оконные рамы, положена напольная плитка в Кассельской, Остроленской школах, отремонтирован фасад в Куликовской школе, закончен ремонт кровли в Фершампенуазской сош, все школы готовы к началу учебного года. С каждым годом увеличивается количество детей, принимающих участие в конкурсах, соревнованиях, не только на районном, но и на областном и Всероссийском уровне,  в ходе которых пишут научно - исследовательские работы: «Уральская слобода», «Наследие»,  «Отечество», «От старины до современности», проводятся конкурсы  «Радуга талантов», «Жар птица», «Я гражданин России» ит.д. 

               Одной из главных задач администрации района – это организация летнего труда и отдыха детей. В соответствии с Постановлением  Администрации Нагайбакского муниципального района от 11.02.2015г.  № 126 «Об обеспечении отдыха, оздоровления и занятости детей в каникулярное время 2015 года»,  в  результате целенаправленной работы по организации летнего отдыха и оздоровления обучающихся   охват детей всеми формами отдыха и оздоровления составил в 2015 г.- 4379 чел. В 2014- 2015 году произведен капитальный ремонт Загородного лагеря «Роднички». Отремонтированы все корпуса, пишеблок, построены новые душевые, приобретены 2 новые лодки, 2 катамарана, мебель, мягкий инвентарь.

Раздел  II.  Основные цели и задачи Программы

Целью Программы является реализация государственной политики в сфере образования на основе программно-целевого планирования и государственно-общественного управления. 

На основании цели поставлены задачи:

1. Развитие системы оценки качества образования и востребованности образовательных услуг.

Раздел III. Сроки и этапы реализации муниципальной Программы.

Программа рассчитана на 2016 год. 
Раздел IV. Система мероприятий муниципальной Программы

Система мероприятий муниципальной Программы представлена в приложении 1

Раздел V. Ресурсное обеспечение муниципальной Программы.

    Для реализации муниципальной Программы привлечены финансово-экономические ресурсы муниципального района, педагогические и управленческие кадры и материально-техническая база образовательных организаций района, МОУ ДПО МИМЦ, МУДОД  ЦФО «Олимп», МУДОД ДДТ. Финансирование осуществляется за счет средств местного бюджета (приложение 2). Общая сумма на 2016 год составляет 320 522,9 тыс. рублей.
Раздел VI. Организация управления и механизм реализации муниципальной Программы.

Текущее управление  реализацией Программы осуществляется МУ Отделом образования администрации Нагайбакского муниципального района.

Общий контроль осуществляет администрация Нагайбакского района.

Раздел VII. Ожидаемые результаты реализации муниципальной Программы.
Целевые индикаторы и показатели Программы представлены индикативными показателями 
Приложение 1.

5. Ожидаемые результаты реализации Программы 
	
	2016

	Увеличение количества детей в возрасте от 3 до 7 лет, охваченных дошкольным образованием
	100

	увеличение количества детей в возрасте от пяти до семи лет, получающих дошкольную образовательную услугу 
	85

	увеличение количества детей инвалидов, охваченных дошкольным образованием
	30

	увеличение количества ОУ, участвующих а конкурсах, выставках различного уровня 
	100

	увеличение количества детей и молодежи в возрасте 5-18 лет, получающих услуги дополнительного образования
	67%

	увеличение количества учащихся , участвующих в конкурсах и олимпиадах
	5%

	увеличение количества старшеклассников, осваивающих образовательные программы и получающих консультации через систему дистанционного и очно заочного обучения с использованием возможностей ведущих учебных заведений и научных организаций
	1%

	увеличение количества выпускников, проходящих итоговую аттестацию в форме ЕГЭ 
	100%

	сокращение количества учащихся, оставленных на повторное обучение 
	На 2%

	увеличение количества учащихся старшей ступени, имеющих возможность обучаться на основе профильных, индивидуальных образовательных программ 
	11,2%

	увеличение количества образовательных учреждений, перешедших на систему оплаты труда, учитывающую качество и востребованность оказываемых образовательных услуг (НСОТ) 
	100

	увеличение количества педагогического и административно управленческого персонала образовательных учреждений, прошедшего повышение квалификации по программам, отвечающим современным квалификационным требованиям
	70

	увеличение количества педагогического и административно управленческого персонала образовательных учреждений, прошедшего повышение квалификации по ИКТ
	99%,

	увеличение количества педагогических работников, имеющих высшую и первую категории
	 66%

	увеличение количества педагогических работников общеобразовательных учреждений, имеющих высшую квалификационную категорию 
	 23%,

	повышение укомплектованности ОУ педагогическими кадрами 
	98%,

	увеличение количества педагогических и руководящих работников в возрасте до 30 лет 
	20 %


6.Перечень мероприятий, направления, источники и объемы финансирования Программы

	№ п.п.
	Наименование мероприятия
	Сроки выполнения 
	Исполнители 
	Ожидаемые результаты

	Модернизация содержания и технологий образования

	Дошкольное образование

	1.
	Удовлетворение потребности населения в дошкольных образовательных услугах.
	2016
	МУ отдел образования администрации Нагайбакского муниципального района 
	Открытие дополнительных мест в дошкольных образовательных учреждениях. 

	2.
	Внедрение ФГОС 
	2016
	МУ отдел образования администрации Нагайбакского муниципального района 
	Обновление содержания дошкольного образования

	6.
	Совершенствование работы педагогических коллективов муниципальных дошкольных образовательных учреждений по гражданскому и патриотическому воспитанию детей дошкольного возраста с учетом регионального компонента.
	2016
	МУ отдел образования администрации Нагайбакского муниципального района 
	Разработка методических рекомендаций 

	7.
	Создание и внедрение эффективного механизма работы с педагогическими кадрами муниципальных дошкольных образовательных учреждений.
	2016
	МУ отдел образования администрации Нагайбакского муниципального района 
	Участие в районных конкурсах профессионального мастерства 

Участие в конкурсе «Воспитатель года».

	8.
	Научно-методическое обеспечение работы по повышению квалификационного уровня педагогов муниципальных дошкольных образовательных учреждений.
	2016
	МУ отдел образования администрации Нагайбакского муниципального района
	Организация направления педагогических работников на курсы повышения квалификации 

	Общее образование

	9.
	Предпрофильная подготовка выпускников основной общеобразовательной школы.
	2016
	МУ отдел образования администрации Нагайбакского муниципального района 
	Профориентационная работа с учащимися

	10.
	Профильное обучение на третьей ступени общего образования.
	2016
	МУ отдел образования администрации Нагайбакского муниципального района 
	Социализация учащихся

	13.
	Создание системы мотивации инновационной деятельности педагогических и руководящих кадров.
	2016
	МУ отдел образования администрации Нагайбакского муниципального района 
	Разработка механизмов стимулирования инновационной деятельности.

	14.
	Итоговая аттестация выпускников в форме единого государственного экзамена.
	2016
	МУ отдел образования администрации Нагайбакского муниципального района 
	Объективная оценка качества знаний учащихся.

	18.
	Разработка и внедрение здоровьесберегающих технологий, методик, образовательных программ и учебно-методических комплексов в образовательный процесс.
	2016
	МУ отдел образования администрации Нагайбакского муниципального района 
	Создание и укрепление здоровья обучающихся на основе внедрения новых здоровьесберегающих технологий. 

	19.
	Муниципальный конкурс воспитательных систем, участие во Всероссийском конкурсе воспитательных систем.
	2016
	МУ отдел образования администрации Нагайбакского муниципального района 
	Выявление лучших воспитательных систем.

	20.
	Обеспечение общеобразовательных учреждений лабораторно-практическим оборудованием и средствами наглядности.
	2016
	МУ отдел образования администрации Нагайбакского муниципального района 
	Создание условий обучения, отвечающих современным требованиям

	Дополнительное образование

	21.
	Организация, проведение муниципального конкурса и участие во Всероссийском конкурсе учреждений дополнительного образования детей, реализующих инновационные образовательные программы.
	2016
	МУ отдел образования администрации Нагайбакского муниципального района 
	Выявление лучших инновационных учреждений дополнительного образования детей.

	22.
	Проведение конкурса «Сердце отдаю детям» среди педагогов дополнительного образования.
	2016
	МУ отдел образования администрации Нагайбакского муниципального района 
	Выявление лучших педагогов дополнительного образования.

	23.
	Разработка показателей и индикаторов уровня профессионализма педагогических и руководящих кадров системы дополнительного образования.
	2016
	МУ отдел образования администрации Нагайбакского муниципального района 
	Создание независимой, объективной оценки качества деятельности педагогических и руководящих кадров системы дополнительного образования.

	24.
	Муниципальная поддержка эффективных и современных направлений дополнительного образования (естественно-научное техническое, социально-педагогическо, туристско-краеведческое, спортивное и др.).
	2016
	МУ отдел образования администрации Нагайбакского муниципального района 
	Обновление оснащения учреждений дополнительного образования.

	Расширение общественного участия в управлении образованием

	25.
	Создание нормативной правовой базы по расширению общественного участия в управлении образованием, стимулирующей попечительскую и благотворительную деятельность в образовании, демократизацию отношений в системе образования.
	2016
	МУ отдел образования администрации Нагайбакского муниципального района 
	Нормативная правовая база расширения общественного управления образованием.

	26.
	Создание муниципального общественного совета по вопросам образования.
	2016
	МУ отдел образования администрации Нагайбакского муниципального района 
	Общественный совет по вопросам образования.

	27.
	Введение в практику работы образовательных учреждений публичных отчётов об образовательной и финансово-хозяйственной деятельности в средствах массовой информации, в сети Интернет и др.
	2016
	Образовательные учреждения
	Публичные отчёты об образовательной и финансово-хозяйственной деятельности.

	28.
	Разработка и внедрение системы общественного контроля качества образовательных услуг на муниципальном уровне.
	2016
	МУ отдел образования администрации Нагайбакского муниципального района 
	Муниципальная система общественного контроля качества образовательных услуг.

	29.
	Создание во всех образовательных учреждениях регулярно обновляемых сайтов в сети Интернет (не реже 2 раз в месяц).
	2016
	МУ отдел образования администрации Нагайбакского муниципального района 
	Сайты образовательных учреждений в сети Интернет.

	30.
	Разработка системы мер и механизмов по информированию родителей о современных достижениях в области педагогической науки и практики, содействие росту открытости образовательных учреждений и пропаганде современных образовательных технологий.
	2016
	МУ отдел образования администрации Нагайбакского муниципального района 
	Система информирования родителей о современных достижениях в области педагогической науки и практики.

	31.
	Целевое направление будущих педагогических работников в вузы
	2016
	МУ отдел образования администрации Нагайбакского муниципального района 
	Обеспечение образовательных учреждений педагогическими кадрами


Приложение 2

7. Направления, источники и объемы финансирования

	Наименование программного мероприятия
	Исполнители
	Срок исполне

ния
	Объем финансирования, тыс. рублей 2016 г

	I. Раздел: «Общее образование»

	1.Обеспечение доступности общего образования, сохранение и развитие различных видов общеобразовательных учреждений и обеспечение их функционирования

	Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднее общего образования и обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях
	Муниципальный бюджет
	2016
	106 283,2

	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений за счет средств местного бюджета


	Муниципальный бюджет
	2016
	68 259,1

	ИТОГО по направлению 1


	174 542,3

	1.2 Обеспечение доступности дошкольного  образования в соответствии с потребностями населения

	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений за счет средств местного бюджета (Межбюджетные трансферты)
	Муниципальный бюджет
	2016
	45 077,7

	Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях
	Муниципальный бюджет
	2016
	62 381,1

	ИТОГО по направлению 1.2


	107 458,8

	ИТОГО по разделу 1
	282 001,1


	
	
	
	

	II. Раздел «Воспитание и дополнительное образование детей»

	2. Обеспечение современного качества, доступности и эффективности дополнительного образования детей

	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений за счет средств местного бюджета
	Муниципальный бюджет
	2016
	16 803,2

	ИТОГО по разделу 2
	16 803,2

	III. Раздел «Организация отдыха и оздоровления детей в каникулярный период»

	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений за счет средств местного бюджета
	Муниципальный бюджет
	2016
	1 183,5

	ИТОГО по разделу 3
	1 183,5

	IV. Раздел «Учебно – методические кабинеты, централизованные бухгалтерии, группы хозяйственного обслуживания»

	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений за счет средств местного бюджета
	Муниципальный бюджет
	2016
	7 630,6

	Иные межбюджетные трансферты местным бюджетам
	Муниципальный бюджет
	2016
	6 685,7

	Организация предоставления психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи обучающимся, испытывающим трудности в освоении основных общеобразовательных программ, своем развитии и социальной адаптации
	Муниципальный бюджет
	2016
	578,8

	ИТОГО по разделу 4
	
	14 895,1

	V. Раздел «Социальная помощь населению»

	Создание образовательной среды, обеспечивающей доступность качественного образования для лиц с ограниченными возможностями здоровья и обеспечивающей их социализацию

	Компенсация затрат родителей (законных представителей) детей инвалидов в части организации обучения по основным общеобразовательным программам на  дому
	Муниципальный бюджет
	2016
	2 015,2

	Компенсация части платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, расположенных на территории Челябинской области 
	Муниципальный бюджет
	2016
	3 624,8

	ИТОГО по разделу 5
	
	
	5 640,00

	ВСЕГО


	320 522,9


8. Срок реализации Программы

Реализация Программы рассчитана на 2016 год

В 2016 год реализуются мероприятия, направленные на достижение результатов деятельности по индикативным показателям. Организуется выполнение программных мероприятий, предусматривающих меры по удовлетворению потребностей населения в местах и услугах системы дошкольного образования, обеспечение общедоступности бесплатного образования в пределах государственных образовательных стандартов на всех ступенях в соответствии с законодательством РФ и Челябинской области, сохранению и развитию сети учреждений дополнительного образования детей, обеспечению эффективности и качества дополнительного образования детей, созданию образовательной среды, обеспечивающей доступность качественного образования для лиц с ограниченными возможностями здоровья и обеспечивающей их социализацию.

9. Социальные и экономические последствия

реализации Программы

Социальные эффекты реализации Программы оцениваются по следующим направлениям:

1) повышение качества общего образования: выравнивание возможностей учащихся (увеличение количества детей в возрасте 5 - 6 лет, получающих дошкольное образование, уменьшение количества неуспевающих и второгодников в начальной школе); повышение функциональной грамотности выпускников общеобразовательной школы (рост уровня грамотности, чтения, математической грамотности, естественно-научной грамотности учащихся (повышение рейтинга PISA));

2) улучшение социальной ориентации учащихся и достижение социального равенства в получении образования: профилирование школьного образования (увеличение количества учащихся, занимающихся по профилированным программам); расширение возможности получения образования детьми с ограниченными возможностями, расширение возможности получения дополнительного образования в соответствии с запросами населения (увеличение количества учащихся в возрасте до 15 лет, обучающихся по программам дополнительного образования); обеспечение доступности образования (уменьшение количества несовершеннолетних в возрасте 8 - 15 лет, не обучающихся в образовательных учреждениях, увеличение количества учащихся в возрасте 17 - 18 лет, успешно завершивших среднее общее образование;
3) повышение эффективности финансирования образования:

сокращение числа учебных заведений, учебно-материальная база которых требует капитального ремонта или которые находятся в аварийном состоянии; рост инвестиций, направляемых на модернизацию основных фондов, обновление учебно-материальной базы учреждений образования (увеличение удельного веса учебных расходов в общем объеме финансирования образования, увеличение числа образовательных учреждений, имеющих учебно-лабораторную, компьютерную и технологическую базу, соответствующую современным требованиям и нормам);

4) расширение социального партнерства и использование следующих принципов в управлении образованием: развитие общественно-гражданских форм управления в системе общего образования (увеличение удельного веса образовательных учреждений, имеющих попечительские, управляющие общественные советы); развитие системы общественной экспертизы, государственно-общественных консультаций, общественного мониторинга состояния и развития образования;

5) в сфере социальной привлекательности образования: повышение уровня доходов работников сферы образования; предотвращение оттока перспективных педагогических кадров в другие отрасли; сохранение и развитие системы подготовки квалифицированных кадров;

6) повышение уровня внебюджетного софинансирования образования.

Для оценки достижения стратегической цели и рисков реализации программы применяется система индикаторов, которые представляют собой количественные показатели.
10. Методика оценки эффективности использования

бюджетных средств по реализации Программы

Настоящая методика определяет принципы разработки и обоснования результативности и эффективности Программы.

Под результатом реализации Программы понимается повышение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики Челябинской области, Нагайбакского муниципального района . Оценка социально-экономических результатов программных мероприятий осуществляется исходя из положений Закона Российской Федерации "Об образовании в Российской Федерации", Закона Челябинской области "Об образовании в Челябинской области", иных нормативных правовых актов Российской Федерации, Челябинской области, Нагайбакского муниципального района , регламентирующих вопросы функционирования системы образования.

Под результативностью программных мероприятий и Программы в целом понимается мера соответствия ожидаемых результатов реализации Программы поставленной цели, степень приближения к этой цели. Под эффективностью понимается абсолютная и сравнительная экономическая выгодность выполнения комплекса программных мероприятий, реализуемых за счет бюджетных средств.

11. Обоснование потребностей в необходимых ресурсах

Удовлетворение потребностей населения в местах и услугах системы дошкольного образования, увеличение показателей охвата детского населения района.

Обеспечение общедоступности бесплатного образования в пределах государственных образовательных стандартов на всех ступенях в соответствии с законодательством РФ и Челябинской области.

Сохранение и развитие сети учреждений дополнительного образования детей. Обеспечение эффективности и качества дополнительного образования детей.

Создание образовательной среды, обеспечивающей доступность качественного образования для лиц с ограниченными возможностями здоровья и обеспечивающей их социализацию.

12. Организация управления и механизм реализации Программы

Заказчиком - координатором Программы, распорядителем средств районного бюджета является Муниципальное учреждение Отдел  образования администрации Нагайбакского муниципального района.

МУ Отдел  образования администрации Нагайбакского муниципального района осуществляет:

1) координацию реализации Программы;

2) организацию выполнения мероприятий Программы;

3) контроль эффективного и целевого использования средств, выделяемых на реализацию Программы, своевременного и в полном объеме выполнения основных мероприятий Программы;

4) подготовку информации и отчетов о выполнении Программы;

5) совершенствование механизма реализации Программы;

6) подготовку предложений по внесению изменений в Программу.

Муниципальное учреждение администрации Нагайбакского муниципального района ежегодно готовит бюджетную заявку на финансирование Программы из районного бюджета на очередной финансовый год, а также уточняет затраты на программные мероприятия.

Оценка достижения эффективности деятельности по реализации программных мероприятий осуществляется посредством мониторинга на основе индикативных показателей.

Механизм реализации Программы включает:

1) выполнение программных мероприятий за счет средств местного бюджета;

2) подготовку докладов и отчетов о реализации Программы и обсуждение достигнутых результатов;

3) корректировку Программы;

4) уточнение объемов финансирования Программы.
