Информационно-аналитическая справка

 об итогах организации летней оздоровительной кампании в 2013 году на территории Нагайбакского муниципального района

Организация летнего труда и отдыха детей и молодежи – одно из приоритетных направлений социальной политики Администрации Нагайбакского муниципального района.

Одной из первостепенных задач, которая стоит перед  организаторами летнего отдыха -  является задача создания благоприятных условий для стабилизации и развития системы отдыха, оздоровления и занятости детей разных категорий в период летних каникул.

   При подготовке к открытию летней оздоровительной кампании мы руководствуемся, в первую очередь,  нормативными документами федерального и регионального уровней.

   
В целях создания необходимых условий для организации отдыха, оздоровления и занятости детей в каникулярное время 2013 года и координации действий служб и ведомств района, участвующих в летней оздоровительной компании в Нагайбакском муниципальном районе разработана следующая нормативная база, определяющая порядок организации летнего отдыха и оздоровления детей:

- Постановление  Администрации Нагайбакского муниципального района от 04.04.2013 г. № 474 «Об организации отдыха, оздоровления и занятости детей района в каникулярное время 2013 года», в котором утвержден состав межведомственной комиссии по организации отдыха, оздоровления и занятости детей в каникулярное время 2013 года, состав комиссии по приемке и график приемки оздоровительного лагеря «Роднички» и  лагерей дневного пребывания, утверждена  районная межведомственная Программа  «Организация отдыха, занятости и оздоровления  детей района в летний период 2013 года»; 

- Постановление  Администрации Нагайбакского муниципального  района  «Об обеспечении отдыха, оздоровления и занятости детей в каникулярное время 2013 года» от 21.02.2013г. № 211), где утвержден Порядок организации отдыха, оздоровления детей и подростков    в загородных оздоровительных лагерях и  лагерях с дневным пребыванием при общеобразовательных учреждениях района в летнее каникулярное время 2013г; 

- Постановление Администрации Нагайбакского муниципального района от 04.04.2013 №784 «Об организации и проведении археологической экспедиции»;
- Постановление Администрации Нагайбакского муниципального района от 22.04.2013г. №532 «Об организации и проведении учебных сборов с юношами учащимися 10 классов образовательных школ, юношами ГБОУ НПО Профессиональное училище № 114»;

- Постановление Администрации Нагайбакского муниципального района от08.04.2013г. № 486 «об организации временной занятости несовершеннолетних граждан в возрасте 14-18 лет»;

- Распоряжение Администрации Нагайбакского муниципального района от 26.07.2013г. № 336-р «О проведении межведомственной акции «Образование всем детям»;

- Распоряжение Администрации Нагайбакского муниципального района от 11.04.2013г. №162-р «О мероприятиях по профилактике клещевого энцефалита и клещевого боррелиоза»;
- Приказ МУ отдела образования Администрации Нагайбакского муниципального района от 19.02.2013г.№ 30 «О проведении собеседования по организации летнего труда и отдыха учащихся в летний период 2013 года»;

- Приказ МУ отдела образования Администрации Нагайбакского муниципального района от 17.01.2013г. №17 «Об утверждении Плана мероприятий по подготовке к летней оздоровительной компании 2013г.»;

- Приказ МУ отдела образования Администрации Нагайбакского муниципального района №69 от 16.05.2013 г. «Об организации летнего отдыха, занятости детей и подростков в 2013 г.

- Приказ МУ отдела образования Администрации Нагайбакского муниципального района № 56/а от 02.04.2013 года «Об организации производственного контроля на летний период 2013 года в лагерях с дневным пребыванием»

- Приказ МУ отдела образования Администрации Нагайбакского муниципального района № 70 от 16.05.2013 г. «Об организации  отдыха, оздоровления  детей и подростков в ДОЛ «Роднички» 2013 г.

- Приказ МУ отдела образования Администрации Нагайбакского муниципального района № 71 от 16.05.2013 года «Об организации производственного контроля на летний период 2013 года в загородном лагере «Роднички»;

- Приказ МУ отдела образования Администрации Нагайбакского муниципального района от 16.06.2013 года № 92 «Об открытии купального сезона и начала проведения надзорно-профилактической операции «Пляж-2013»;

- Приказ МУ отдела образования Администрации Нагайбакского муниципального района от 16.06.2013г. № 93 «Об организации противопожарных мероприятий»;

- Приказ МУ отдела образования Администрации Нагайбакского муниципального района от 16.06.2013г. № 94 «О назначении ответственного за противопожарную безопасность в ДОЛ «Роднички»;
- Приказ МУ отдела образования Администрации Нагайбакского муниципального района от 16.05.2013г. №68 «О проведении слета Одаренных детей»;

- Приказ МУ отдела образования Администрации Нагайбакского муниципального района от 29.04.2013г. №64 «О проведении районного туристического слета».

       Контроль за организацией летнего отдыха и занятостью детей, согласно Постановления  Администрации Нагайбакского муниципального района, осуществляла межведомственная комиссия по организации отдыха, оздоровления и занятости детей в каникулярное время 2013 года, возглавляемая первым заместителем главы района по социальным вопросам.

Под контролем межведомственной комиссии находились вопросы подготовки учреждений к летнему сезону, обеспечения безопасности жизнедеятельности детей, качества оздоровления и  питания, целевого финансирования мероприятий летней кампании, создание временных рабочих мест для несовершеннолетних. Вопросы об организации отдыха и занятости детей в образовательных учреждениях, в учреждениях социальной защиты, об организации питания в оздоровительных лагерях рассматривались  на оперативных совещания главы района.

 С целью выявления и обобщения опыта, эффективных форм и методов работы с детьми и молодежью рабочими группами по контролю за выполнением Постановления Администрации Нагайбакского муниципального района были  проведены смотры-конкурсы деятельности: 

- оздоровительных лагерей с дневным пребыванием при образовательных учреждениях;    

- конкурс социально-экономических проектов.   

     Для освещения хода летней кампании широко использовались СМИ – районная газет «Всходы» и телекомпания. Все летние месяцы осуществлялась «обратная связь» педагогов, родителей, детей с руководителями ведомств и служб района участвующих в организации детского отдыха. Подобная ведомственная «открытость» помогала оперативно решать возникающие проблемы.   

 Большое внимание межведомственная комиссия  уделяла подготовке специалистов. Организаторы летнего отдыха приняли участие в работе областных методических семинаров. Для начальников лагерей всех типов, педагогических, медицинских работников, персонала школьных столовых    были проведены инструктивные совещания, где рассматривались вопросы финансирования, организации питания, медицинского обслуживания, организации воспитательной работы, все работники оздоровительных лагерей прошли санитарно-гигиеническое обучение и были аттестованы. На базе Дома детского творчества действовала Творческая мастерская для отрядных вожатых, где обучались  старшеклассники. Педагоги Дома детского творчества и методисты Межшкольного информационного методического центра в течение года осуществляют методическую помощь организаторам летнего отдыха. Учреждения были  обеспечены нормативными документами, методической литературой, разработками, сценариями. 

 Организаторы детского отдыха в своих программах большое значение уделяли профилактической работе, пропаганде здорового образа жизни.  Обогащению содержания и обновлению форм  детского отдыха и занятости способствовало активное внедрение современных технологий по социальному проектному моделированию. В совместной деятельности педагогов и детей были реализованы программы и проекты художественно-эстетического, спортивно-туристического, экологического, трудового, лидерского направлений. 

      Ежегодно, традиционно в нашем районе на базе загородного детского оздоровительного лагеря «Роднички», проходит смена одаренных детей под девизом «Кто, если не МЫ?!», посвященная Году экологии. 

       Для проведения Слета из местного бюджета в этом году было выделено 55 200 рублей. Слет работал по следующим направлениям:

Цель экологической смены: формирование у обучающихся ответственного отношения к природе родного края через организацию практической природоохранной и исследовательской деятельности детей и подростков. 

Задачи: 

- организация летнего досуга детей; 
- экологическое воспитание и образование; 
- вовлечение детей и подростков в практическую природоохранную деятельность; 

- организация научно-исследовательской деятельности школьников. 

- провести комплекс мероприятий, направленных на воспитание здорового образа жизни (достижение успеха в мероприятиях ЗОЖ);

- формировать у детей навыки и умения, необходимые для проведения наблюдений и экспериментов в природе;

- формировать социальную мобильность (успех в общественной жизни, карьера в  творческих объединениях, социальное взаимодействие).
  Итогом пятидневной работы одаренной смены  стала защита научно-исследовательских работ учащихся.
Ежегодно на базе загородного лагеря «Роднички» проходят военно- полевые сборы учащихся юношей 10 класса района, стрельбы проводились на базе Чебаркульского военного гарнизона.
   Все дети, выезжающие в загородный оздоровительный лагерь, были застрахованы в военно-страховой компании Магнитогорский филиал за счет местного бюджета, согласно Постановления  Администрации Нагайбакского муниципального района от 04.04.2013 г. № 474 «Об организации отдыха, оздоровления и занятости детей района в каникулярное время 2013 года».  Подвоз детей и обратно в загородный лагерь «Роднички»  происходил, централизовано, на школьных автобусах в сопровождении машин ОМВД России по Нагайбакскому району Челябинской области. На территории лагеря имеется медицинский пункт, было организовано круглосуточное дежурство сотрудников ОМВД России по Нагайбакскому району Челябинской области,  выполнены все требования пожнадзора, при въезде в лагерь организовано дежурство. Комплектование загородного лагеря «Роднички» обеспечивается профессиональными педагогическими кадрами из числа учителей, педагогов дополнительного образования, тренеров ДЮСШ, студентов педагогических ВУЗов. Укомплектован лагерь медицинскими работниками из числа МУЗ «Нагайбакская центральная районная больница». 

Открытие детских оздоровительных учреждений проходило строго с разрешения Роспотребнадзора, с выдачей санитарно-эпидемиологического заключения на загородный лагерь «Роднички» и Разрешения на лагеря дневного пребывания.

Материально-техническая база загородного оздоровительного лагеря «Роднички» обеспечена всем необходимым.  Пляж принят комиссионно. 

 Охват детей в лагерях дневного пребывания составило 700 человек (2012 г.- 700 чел.),  была организована работа 8 лагерей дневного пребывания (в 2012 г. -8 лагерей), открытие лагерей дневного пребывания на протяжении нескольких лет проходила,   согласно срока.

В загородный лагерь «Роднички»  выделено 282 мест (2012г.-280 чел.), кроме этого 9 человек отдохнуло за пределами региона.    

На базе загородного лагеря «Роднички» была организована работа в 2 смены, первая смена спортивная- это воспитанники ДЮСШ,  которые отдыхали согласно спортивной Программы. Вторая смена была оздоровительная.

Наполняемость загородного лагеря и лагерей дневного пребывания не превышала предельную вместимость. (в загородном лагере «Роднички» предельная вместимость в одну смену 150 чел., по факту в 1 смене отдохнуло 144 чел., во вторую смену 138 чел.).

Продолжительность смен в лагерях дневного пребывания -18 дней, в загородном лагере «Роднички» - 21 день.

Летом 2013 года, учащиеся нашего района, приняли участие в Археологической экспедиции Курган Шихан в п. Курганный Нагайбакского района. (Приложение )

Дата: 04 июля 2013г. – 04 августа 2013г. (3 заезда по 10 дней).

Курган Шихан – один из самых больших на Южном Урале. Расположенный между поселком Курганный и селом Фершампенуаз, он включен в реестр памятников истории Челябинской области. Нынешним летом на кургане работала археологическая экспедиция. 

Шихан является памятником сарматской культуры. Интерес археологов к нему объясняется в первую очередь тем, что в кургане предположительно захоронен представитель элиты кочевого общества. По предварительным данным, этому захоронению более 2500 лет.

Археологи проводили раскопки на месте древнейшей пирамиды: верхний слой кургана снимала техника, а далее работа по изучению объекта продолжались вручную. Вместе с учеными разгадывали тайны Шихана школьники района.    

Руководитель экспедиции Таиров Александр Дмитриевич - Д.и.н., заведующий кафедрой "Древняя история и этнология Евразии" Южно-уральского государственного университета.

Палаточный лагерь для студентов и учеников был разбит в лесу п.Курганный. В лагере всё было оборудовано отдельными зонами - кухня, столовая, душ, туалет, место для отдыха и игр.

Дни для школьников были распланированы таким образом, чтобы дети смогли и отдохнуть и поработать, в дневное и вечернее время были организованны тематические игры, конкурсы и соревнования.

В дневное время в лагерь приезжали: Центральная районная библиотека и Дом творчества. А вечером студенты сами развлекали всех собравшихся. Был заготовлен сценарий, каждый день был посвящен разным событиям, подвижные игры и конкурсы. Ну и конечно же не обошлось без посиделок у костра с разными историями.
В раскопках Кургана Шихан было задействовано 66 человек из Нагайбакского района - это 60 несовершеннолетних и 6 руководителей.

Израсходовано 70948 рублей.

-из них местный бюджет - 55 000 руб.;

              областной бюджет - 15948 руб.  

      Большое значение в летний период уделяется  воспитанию здорового образа        жизни, в связи с этим проводились спортивные мероприятия. Одним из мероприятий была районная спартакиада «Олимпионик» среди дошкольных     учреждений.  (Приложение )

       Особое место занимает туристическая деятельность и традиционный районный туристический слет. (Приложение ) Эти мероприятия способствуют развитию таких качеств, как личная инициатива и взаимная выручка, настойчивость, сила воли и высокая дисциплинированность. Пребывание на свежем воздухе, воздействие солнца и дозированных физических нагрузок, разнообразие впечатлений нормализуют деятельность центральной нервной системы, восстанавливают силы, повышают работоспособность.

Цели и задачи: 

Популяризация туризма, как активного отдыха и средства укрепления здоровья.

Формирование  коллективов, посредством совместной деятельности. 

Формирование навыков принятия самостоятельных решений в нестандартных ситуациях.

Выявление сильнейших команд района.

      Одним из приоритетов летней кампании является организация отдыха и оздоровления детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, создание условий для их комплексной реабилитации и социальной адаптации. В течение лета 2013 года учреждением социальной защиты  населения был организован отдых 315 чел. (2012 г.- 247 чел.) в санитарно-курортных учреждениях. Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию: в лагерях с дневным пребыванием (572 чел.), в загородном лагере «Роднички» (197 чел.). 

В течение лета 2013г. с целью профилактики асоциального поведения, правонарушений среди несовершеннолетних были реализованы программы  совместно с отделом по делам молодежи и спорту   «Если хочешь быть здоров». Программа позволила вовлечь подростков, стоящих на профилактических учетах в спортивно-оздоровительный отдых, способствующей пропаганде различных видов спорта (мини-футбол,  волейбол,  теннис) и всестороннему оздоровлению личности. На учете в ПДН   на 01 июня 2013 года состояло 6 человек. Общая занятость детей, стоящих на учете в ПДН за лето составила 100 %. 

     Путевки в загородные учреждения и лагеря дневного пребывания, организующие отдых детей в каникулярное время, в первоочередном порядке предоставлялись следующим категориям детей:

- детям, находящимся в трудной жизненной ситуации, в том числе детям, оставшиеся без попечения родителей, детям, состоящим на учете в ПДН,  внутришкольном учете, детям малообеспеченных, многодетных семей, детям – инвалидам;

- детям, отправляющимся на отдых впервые;

При организации профильных смен в первоочередном порядке путевки предоставлялись победителям творческих конкурсов, участникам кружков, секций, студий, мастерских по декоративно-прикладному, художественному, эколого-биологическому, научно-техническому творчеству.

На территории Нагайбакского муниципального района организованы многодневные походы   с охватом детей 800 человек. Организована работа трудовых объединений, согласно социально-экономических проектов. (Приложение 7)

      Трудовая занятость является самой эффективной мерой профилактики асоциального поведения подростков, реализует их базовую психологическую  потребность в общественном признании, формировании самостоятельности. Особую важность приобретает и то, что заработная плата подростка за работу в свободное от учебы время является ощутимым финансовым вкладом в большинстве семей.

В соответствии с полномочиями государственных органов Челябинской области, служба занятости населения организуют круглогодичное временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время c выплатой материальной поддержки к заработной плате из средств областного бюджета. Указанная деятельность осуществляется на основе областных и муниципальных целевых программ, в том числе направленных на профилактику безнадзорности и правонарушений. Межведомственное взаимодействие по реализации мероприятий по временному трудоустройству подростков обеспечивается участием представителей службы занятости населения  в работе межведомственных комиссий на областном и муниципальном уровнях. В целях исполнения трудового законодательства, законодательства о занятости в отношении несовершеннолетних, Закона РФ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» Центром занятости проводится превентивная информационно-консультативная работа с работодателями, социальными партнерами, родителями и подростками. Уделяется особое внимание трудоустройству, так называемых, «трудных» подростков – это дети, состоящие на учете в комиссиях по делам несовершеннолетних ,воспитанники детских домов, дети из малоимущих семей. 
Разработан и представлен в информационных залах Центра занятости набор буклетированной продукции, памяток об особенностях временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в свободное от учебы время. Максимально используются возможности СМИ, задействован сайт службы занятости, администрации муниципального образования. При приеме вакансий от работодателей работником Центра занятости уточняются условия труда, заработная плата, наличие социального пакета и др. Основными видами работ для несовершеннолетних граждан являются различные подсобные работы; озеленение и благоустройство территории. Трудоустраиваются подростки, как правило, подсобными рабочими, рабочими по благоустройству территории. 
Работа ОКУ ЦЗН Нагайбакского района  по организации временной занятости  ведется в тесном сотрудничестве с администрацией Нагайбакского  муниципального района, с отделом по делам молодежи и спорта, отделом образования. Главой района было принято Постановление от 08.04.2013г №486 «Об организации временной занятости несовершеннолетних граждан в возрасте 14-18 лет» с выделеним средств из районного бюджета - 294796,02 и с привлечением средств сельских поселений  - 230415,28

За период с 01.01.2013 – 31.08.2013 года в ОКУ Центр занятости Нагайбакского района обратились 18 работодателей на участие в организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан, заключили 21 договор. Из числа несовершеннолетних обратились 145 человек. Все они учащиеся общеобразовательных учреждений. По программе временного трудоустройства в свободное от учебы время по направлению Центра занятости трудоустроены  132 человека, в т.ч. из категорий, находящихся в трудной жизненной ситуации и социально опасном положении: дети из малоимущих семей – 63 чел.; дети из неполных семей – 16 чел.; дети, воспитывающиеся под опекой – 4 чел.; подростки из многодетных семей – 18 чел; состоящие на учете в комиссии по делам несовершеннолетних – 2 чел. В организации временного трудоустройства подростков, существуют объективные трудности. Так, средства областного бюджета, в пределах ассигнований службе занятости, на содействие занятости населения, в том числе на организацию временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, могут быть израсходованы только на выплату материальной поддержки к заработной плате. Финансирование создания временных рабочих мест из этих средств не возможно. В целях обеспечения занятости несовершеннолетних создаются временные рабочие места с выплатой зарплаты за счет муниципальных бюджетов и средств работодателей с учетом планируемого софинансирования .

За январь-август 2013 года на финансирование временного трудоустройства несовершеннолетних в свободное от учебы время было израсходовано из субвенций областного бюджета 108857 рублей. Из вложений местного бюджета работодателями выплачено заработной платы 245705 рублей. Из собственных средств работодателей - 47257 рублей. Средний период участия несовершеннолетних граждан во временном трудоустройстве в текущем году составил 0,92 месяца. Следует учесть, что организация временного трудоустройства несовершеннолетних  в 2013 году не закончена. Как правило, массовый характер занятость приобретает в летний период, когда учащаяся молодежь уходит на каникулы. Одной из главных задач службы занятости остается как во все предыдущие годы – организация круглогодичной занятости несовершеннолетних. Реализовать законодательно закрепленное право несовершеннолетних на трудоустройство и превратить определение «трудовое воспитание» в действенный механизм формирования гражданина, активного предприимчивого менеджера на любом участке, возможно лишь при объединении организационных и финансовых усилий всех социальных партнеров. Временное трудоустройство несовершеннолетних может стать трудовой пробой для предпрофессиональной адаптации, формирования адекватного выбора профессии. 

   Аварийных ситуаций в сети энергоснабжения, канализационных и водопроводных сетях при проведении оздоровительной кампании детей за последние 5 лет, включая год проведения Смотра-конкурса, в учреждениях, находящихся в муниципальной собственности не было.

     Результаты организации летнего отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в 2013 году по основным показателям муниципальной целевой программы  и плана-прогноза демонстрацией динамики данных показателей за последние 5 лет, включая год проведения Смотра-конкурса представлена в приложениях .

Прогноз ЛОК -2013
	№ п/п
	Формы организации отдыха и оздоровления детей
	Год
	Кол-во лагерей
	В них детей

	1.
	Общее количество ДОЛ с дневным пребыванием детей, 

в том числе:

 в т.ч. вным прибыванием детей и подростковйода.
	2012
	8
	700

	
	
	2013
	8
	700

	
	- на базе школ
	2012
	8
	700

	
	
	2013
	8
	700

	
	- на базе УДОД
	2012
	-
	-

	
	
	2013
	-
	-

	
	- на другой базе


	2012
	-
	-

	
	
	2013
	-
	-

	2.
	Общее количество загородных оздоровительных лагерей

в том числе:


	2012
	1
	298

	
	
	2013
	1
	282

	
	муниципальные
	2012
	1
	298

	
	
	2013
	1
	282

	
	ведомственные (предприятий, организаций)
	2012
	-
	-

	
	
	2013
	-
	-

	3.
	Малозатратные типы лагерей (профильная)
	2012
	3
	177

	
	
	2013
	3
	174

	4.
	Многодневные туристические походы
	2012
	52
	800

	
	
	2013
	48
	800

	5.
	Трудоустроено подростков в период школьных каникул (через службы занятости)
	2012
	12
	140

	
	
	2013
	18
	132

	6.
	Трудовые объединения
	2012
	11
	1070

	
	
	2013
	11
	980

	7.

Санаторрно-курортные учреждения, ДОЛ за пределами Челябинской области
	2012
	
	260

	
	2013
	
	324

	ИТОГО:
	2013г.
	
	3392 (152,4%)


Информация

по проведению летней оздоровительной кампании в июне – августе  2013 года

в Нагайбакском муниципальном районе Челябинской области
(территория)

	№ п/п
	Формы организации

отдыха и оздоровления

детей
	Кол-во 
	В них детей
	
	В том числе: 

	
	
	
	
	Всего выделенных средств (в тыс. руб.)


	из федерального  бюджета


	из областного бюджета


	из местного бюджета


	из средств предприятий


	из средств

родителей


	из других источников



	
	
	
	
	
	объем  выделенных средств

(в тыс. руб.)


	доля  средств данного источника от общего объема выделенных 

средств 

(в %)
	объем  выделенных средств

(в тыс. руб.)


	доля  средств данного источника от общего объема выделенных 

средств 

(в %)
	объем  выделенных средств

(в тыс. руб.)


	доля  средств данного источника от общего объема выделенных 

средств 

(в %)
	объем  выделенных средств

(в тыс. руб.)


	доля  средств данного источника от общего объема выделенных 

средств 

(в %)
	объем  выделенных средств

(в тыс. руб.)


	доля  средств данного источника от общего объема выделенных 

средств 

(в %)
	объем  выделенных средств

(в тыс. руб.)


	доля  средств данного источника от общего объема выделенных 

средств 

(в %)

	1.
	ДОЛ с дневным пребыванием детей,

в том числе:
	8
	700
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- на базе школ
	8
	700
	1242,4
	
	
	1071,0
	86
	171,4
	14
	
	
	
	
	
	

	
	- на базе УДОД
	-
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- на другой базе
	-
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Загородные оздоровительные лагерей в том числе:
	1
	282
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	муниципальные
	1
	282
	2907,7
	
	
	1687,8
	58
	1022,5
	35
	
	
	197,4
	7
	
	

	
	ведомственные

(предприятий, организаций)
	-
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	частные
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Малозатратные типы лагерей (палаточные)
	3
	174
	167,5
	16,0
	10
	
	
	151,5
	90
	
	
	
	
	
	

	4.
	Многодневные туристические походы
	48
	800
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	Санаторно-курортные

учреждения
	5
	120
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	Другие оздоровительные  учреждения (пансионаты, дома, базы отдыха и т.д.)
	4
	195
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.
	Трудоустроено подростков в период школьных каникул (через службы занятости)
	18
	132
	672,6
	
	
	
	
	147,4
	22
	525,2
	78
	
	
	
	

	8.
	Трудовые объединения при ОУ без финансирования
	11
	980
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.
	ДОЛ за пределами Челябинской области
	2
	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого:
	-
	3392
	4990,2
	16,0
	3
	2758,8
	55
	1492,8
	30
	525,2
	11
	197,4
	7
	
	


Контингент детей, подлежащих оздоровлению в 2013 году (возраст 6 – 18 лет) - 3392, в том числе, категория детей, попавших в трудную жизненную ситуацию: 2374;

1) количество воспитанников детских домов  30;
2) количество детей, оставшиеся без попечения родителей 50;

3) количество подростков, состоящих на учете в ОВД-11;

4) количество детей из малообеспеченных, многодетных, безработных семей 2251 ;

5) количество детей инвалидов 32 .

Форма 2 

Информация по оздоровлению детей, попавших в трудную жизненную ситуацию,

в июне-августе 2013 года

в Нагайбакском муниципальном районе Челябинской области
(территория)

	№ п/п
	Формы организации

отдыха и оздоровления

детей
	Кол-во 
	В них детей, попавших в ТЖС
	Всего выделенных средств

(в тыс. руб.)
	В том числе:

	
	
	
	
	
	из федерального бюджета

(в тыс. руб.)
	из областного бюджета

(в тыс. руб.)
	из местного бюджета

(в тыс. руб.)
	из средств предприятий

(в тыс. руб.)
	из средств

родителей

(в тыс. руб.)

	1.
	ДОЛ с дневным пребыванием детей,

в том числе:
	8
	572
	
	
	
	
	
	

	
	- на базе школ
	8
	572
	
	
	
	
	
	

	
	- на базе УДОД
	-
	-
	
	
	
	
	
	

	
	- на другой базе
	-
	-
	
	
	
	
	
	

	2.
	Загородные оздоровительные лагеря в том числе:
	1
	197
	
	
	
	
	
	

	
	муниципальные
	1
	197
	
	
	
	
	
	

	
	ведомственные

(предприятий, организаций)
	-
	-
	
	
	
	
	
	

	
	частные
	-
	-
	
	
	
	
	
	

	3.
	Малозатратные типы лагерей (палаточные)
	3
	68
	
	
	
	
	
	

	4.
	Многодневные туристические походы
	48
	532
	
	
	
	
	
	

	5.
	Санаторно-курортные учреждения
	5
	55
	
	
	
	
	
	

	6.
	Другие оздоровительные учреждения (пансионаты, дома, базы отдыха и т.д.)
	4
	195
	
	
	
	
	
	

	7.
	Трудоустроено подростков в период школьных каникул (через службы занятости)
	18
	132
	
	
	
	
	
	

	8.
	Трудовые объединения при ОУ без финансирования
	11
	619
	
	
	
	
	
	

	9.
	ДОЛ за пределами региона
	2
	4
	
	
	
	
	
	

	
	Итого:
	100
	2374
	
	
	
	
	
	


Форма 3

Финансовые затраты местного бюджета 

на организацию и проведение летней оздоровительной кампании в загородных оздоровительных лагерях

	№ п/п
	Выделение денежных средств на:
	2013 г. план — прогноз 

(в тыс. руб.)
	2013 г. по факту на 01.09 2013 

(в тыс. руб.)

	
	
	
	

	1
	ремонтные работы в ДОЛ
 в том числе:
	
	281,2

	
	- текущие
	185,5
	281,2

	
	- капитальные
	
	

	2
	приобретение оборудования для пищеблоков, посуды, мебели и др.
	
	52,6

	3
	приобретение медицинского оборудования для медицинских пунктов ДОЛ
	
	

	4
	лекарственные препараты
	
	22,0

	5

	проведение противопожарных мероприятий, в том числе:
	
	

	
	- установка и обслуживание автоматической пожарной сигнализации
	
	9,0

	
	- оборудование зданий системой оповещения и управления эвакуацией людей при пожаре
	
	

	
	- оборудование зданий внутренним и наружным противопожарным водоснабжением
	
	

	
	- противопожарная обработка деревянных конструкций
	
	

	
	- другое (указать) аккарецидная обработка
	20,0
	20,4

	6
	организацию комплексной безопасности, в том числе:
	
	

	
	- установка видеокамер, тревожной кнопки
	
	

	
	- охрана территории
	
	

	
	- ограждение территории ДОЛ
	
	

	
	- другое (указать):

страхование детей;

СЭС;

обучение матросов, водолазные работы;

технологическое оборудование;

хлоратор


	22,0 (страхование детей)

30,0 (СЭС)


	21,8

47,4

10,0

11,4

             11,2

	
	ИТОГО:
	257,5
	487,0


Демонстрация динамики данных показателей за последние 7 лет, включая год проведения Смотра-конкурса

	№п/п
	Формы организации отдыха и оздоровления детей
	Количество детей

	
	
	2007 г.
	2008г.
	2009г.
	2010г.
	2011г.
	2012г.
	2013г.

	1.
	ДОЛ с дневным пребыванием
	1478
	1075
	1000
	725
	683
	700
	700

	2.
	Загородные оздоровительные лагеря
	259
	410
	239
	261
	288
	298
	282

	3.
	Малозатратные типы лагерей, профильный лагерь
	23
	23
	-
	50
	125
	177
	174

	4.
	Многодневные туристические походы
	110
	480
	910
	894
	800
	800
	800

	5.
	Санаторно-курортные учреждения
	52
	103
	30
	44
	187
	247
	120

	6.
	Другие оздоровительные учреждения
	
	7
	8
	51
	107
	-
	195

	7.
	Трудоустроено подростков в период школьных каникул (через службу занятости)
	559
	288
	158
	155
	118
	140
	132

	8.
	Трудовые объединения
	2214
	1860
	1226
	1340
	1300
	1070
	980

	9.
	ДОЛ за пределами региона
	21
	23
	12
	5
	
	13
	9

	10.
	ИТОГО: 

- количество

- % от общего числа учащихся
	4716
170%
	4269
165,2%
	3583
141%
	3525
148,9%
	3608

 152,4% 
	3445

152,3%


	3392
152,44%
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